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सायाॊश 

ववत्तीम फाजाय से अऩने उऩक्रभों भें ननवेश के लरए आवश्मक धन एकत्र कयत ेहैं। आभ तौय ऩय जनता जो 
अऩने ननवेश को सॊसाधधत कयना चाहती है, वह ववलबन्न तयीकों की तराश कयेगी जो उनके ननवेश ऩय 

अधधकतभ रयटनन प्राप्त कयेंगे। ववकल्ऩ ननवेशकों द्वाया डरेयवेटटव फाजाय का टहस्सा होने के कायण चुना 
जाता है क्मोंकक ववकल्ऩ हाराॊकक ननवेश के जोखिभ-उन्भिु ऩैटनन हैं, कपय बी मह ननवेशकों को अधधक 

रयटनन देता है जो रोगों की सॊऩत्त्त को अधधकतभ कयेगा। उऩयोक्त के आरोक भें, ववशेष रूऩ से बायतीम 

चमननत त्मोहायों जैसे अऺम ततृीमा, टदवारी, यऺा फॊधन, दशहया, होरी, वसॊत ऩॊचभी, सॊक्राॊनत, 
गणेश चतुथी  के दौयान ववकल्ऩ फाजाय भें ननवेश का स्तय फहुत भहत्वऩूणन बलूभका ननबाता है। ननवेशक 

टहन्द ूत्मोहायों के सभम भें फाजाय भें होने वारे कीभतों भें फदराव का अध्ममन कयके ववकल्ऩों भें ननवेश 

कयना चाहत ेहैं। उन ननवेशकों के प्रकायों का अध्ममन कयना बी उतना ही भहत्वऩूणन है जो ववकल्ऩों भें 
ननवेश कयत ेहैं, बरे ही मह जोखिभ उन्भिु है औय अनुफॊध के ननऩटान भें अधधक सभम रगता है। जो 
ननवेशक ववकल्ऩ फाजाय से अच्छी तयह वाककप हैं, उन्होंने त्मोहायी सीजन के दौयान बी ननवेश कयना ऩसॊद 

ककमा क्मोंकक उनकी ववत्तीम ताकत औय फाजाय की ऐसी ऩरयत्स्थनतमों भें उद्मभ कयने की तैमायी थी। इस 

अध्ममन की मोजना ववकल्ऩ फाजाय के फाये भें एक प्रकाय का अनुबव औय अॊतर्दनत्टट हालसर कयने के लरए 

फनाई गई है, जैसा कक ववलबन्न ववत्तीम सराहकायों औय टदल्री से फाहय त्स्थत प्रलसद्ध व्माऩारयक कॊ ऩननमों 
द्वाया सॊदलबनत उत्तयदाताओॊ के अनुसाय फाजाय भें वतनभान औय सॊबाववत ननवेशक हैं। 

भखु्मशब्द:- टहन्द ूत्मोहाय, ववत्तीम फाजाय, त्मोहायी सीजन, ववत्तीम ताकत 
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प्रस्तावना 

भाभरूी फाजाय का एक रूऩाॊतय आगे का फाजाय है, जहाॊ प्रनतबनूतमों का आदान-प्रदान बववटम की ढुराई 

औय ककस्त के लरए ककमा जाता है। एक है स्ऩॉट भाकेट मा भनी एडवयटाइत्जॊग औय दसूया है सत्ब्सडडमयी 
मा फ्मूचय भाकेट। अधीनस्थ फाजायों भें त्जन वस्तुओॊ का आदान-प्रदान होता है, वे बाग्म हैं औय ववकल्ऩ 

सहामक कॊ ऩननमाॊ आभतौय ऩय गरत शब्द हैं। मह शब्द फाय-फाय सदै्धाॊनतक रेन-देन, फड ेववस्पोट औय एक 

फडी दरु्नटना के सऩने जगाता है। मह केवर राऩयवाह ऩरयकल्ऩना है। जैसा बी हो सकता है, मह ववचाय 

भान्म नहीॊ है। पाइनेंलशमर टाइम्स कॉरभ व्मुत्ऩन्न भें जेम्स भॉगनन द्वाया उधचत रूऩ से कहा गमा है कक 

मह येजय जैसा टदिता है। आऩ इसे दाढी फनाने के लरए उऩमोग कय सकत ेहैं मा आऩ इसका उऩमोग 

आत्भहत्मा कयने के लरए कय सकते हैं। मह इस फात ऩय ननबनय कयता है कक इसका उऩमोग कैसे ककमा जाता 
है। सच कहा जाए, तो मह उन ितयों को कवय कयने भें भदद कयता है जो उन प्रनतबनूतमों के आदान-प्रदान 

ऩय उबयेंगे त्जन ऩय अधीनस्थ आधारयत है। सहामक कॊ ऩननमाॉ उन दो सभहूों के फीच भौटिक अनुफॊध हैं 
त्जन्होंने एक ऩूवनननधानरयत अवधध के लरए एक ननत्श्चत सभम ऩय एक नछऩे हुए सॊसाधन को ियीदने मा 
फेचने के लरए सहभनत व्मक्त की है। उनका सम्भान नछऩे हुए सॊसाधन मा स्टॉक की रागत के राब ऩय 

ननबनय है। नछऩे हुए सॊसाधन एकवचन स्टॉक, ननफ्टी, सेंसेक्स, आइटभ, साभान्म सॊऩत्त्त, भौटिक रूऩ औय 

ब्माज दयों जैसे सचूकाॊक हो सकते हैं। ऋण रागत की सॊबावनाएॊ, नकद ककयाए औय वैत्श्वक सचूकाॊकों ऩय 

बायतीम सहामक कॊ ऩननमों का आदान-प्रदान केवर फपन  के टुकड ेकी नोक है। दनुनमा बय भें, व्माऩाय 

ववननभम अधीनस्थ धीये-धीये ऩायॊऩरयक ववननभम चयणों भें िा यहे हैं, ववशेष रूऩ से स्ऩॉट औय ओटीसी (डॉ. 
के.एस. जामसवार औय दीत्प्त साहा)। अधीनस्थ आइटभ कुछ भहत्वऩूणन भौटिक राब प्रदान कयत ेहैं, 
उदाहयण के लरए, जोखिभ प्रफॊधन मा ितये का ऩुनववनतयण जोखिभ अननच्छुक सट्टेफाजों से दयू उन सबी को 
धोने औय जोखिभ भें यहने के लरए तैमाय होने के लरए। सहामक कॊ ऩननमाॊ बी भलू्म यहस्मोद्र्ाटन भें भदद 

कयती हैं, मानी भकु्त फाजाय गनतववधध ऩय ननबनय ककसी बी राब के लरए भलू्म स्तय तम कयने का तयीका। 
सहामक कॊ ऩननमाॉ भिुा फाजाय के ववकास भें अग्रणी हैं औय रयटनन फढाने औय जोखिभ कभ कयने की उम्भीद 

कयती हैं। वे सट्टेफाजों को ऩैसे से सॊफॊधधत फाजायों के ववचायों से िुद को ढारने के लरए एक आउटरेट देत ेहैं। 
मे उऩकयण दनुनमा बय भें हय जगह सट्टेफाजों के साथ अऩवाद, भखु्मधाया यहे हैं। अधीनस्थों ने सभथनन 

देकय नछऩे हुए सॊदबन सॊसाधनों का आदान-प्रदान कयने औय ववननभम के उद्र्ाटन को आसान फनाने के 

ववऩयीत, ऩूयक धन को अनपॊ डडे ववकल्ऩों के रूऩ भें प्रदलशनत ककमा। वे प्रदशनन तयरता भें ववृद्ध कयत ेहैं औय 
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ववत्तीम जोखिभों के वविॊडन, ऩरयवतनन औय ववस्ताय को प्रोत्साटहत कयके नकदी से सॊफॊधधत फाजायों को 
सभाप्त कयते हैं, त्जसे अरग-अरग जोखिभ झकुाव औय ववशेषऻों के रचीरेऩन के लरए कपय से तैमाय 

ककमा जा सकता है, औय इस प्रकाय, फजटीम ढाॊचे की सीभा को फढाकय औय ितये औय सडक याजधानी के 

फीच भें ऩकडने के लरए फडा। अधीनस्थ ववलबन्न प्रकाय के भौटिक ऑऩयेटयों को ऩूॊजी फाजाय भें आधथनक रूऩ 

से ऩूॊजी राने भें सऺभ फनाते हैं। 

इस वतनभान अध्ममन भें हभ त्मोहायों औय उसके प्रबाव ऩय ध्मान कें टित कयते हैं। इस अध्ममन के लरए 

भाने गए कुछ प्रभिु त्मौहाय इस प्रकाय हैं: 

अऺम ततृीमा 

आिा तीज ऩायॊऩरयक रूऩ से बगवान ववटण ुके छठे अवताय बगवान ऩयशुयाभन का जन्भटदन है। बायत भें, 
सोने को धन औय सभवृद्ध की ननत्श्चत छवव के रूऩ भें देिा जाता है। अऺम ततृीमा ऩय सोना औय यत्न 

ियीदना एक प्रचलरत आॊदोरन है, जो वषन के सफसे अनुकूर टदनों भें से एक है। अऺम ततृीमा वैशाि भास 

की अभावस्मा के तीसये टदन (ततृीमा) को ऩडती है। मह टहॊद ूकैरेंडय के अनुसाय सफसे शुब टदनों भें से एक 

है। ऩुयाणों के अनुसाय इस टदन से त्रेता मुग का प्रायॊब होता है। भान्मता है कक अऺम ततृीमा ऩय ऩुण्म कभन 
कयने से हभेशा के लरए ऩुण्म की प्रात्प्त हो जाती है। 

अऺम ततृीमा को उत्तय बायत भें अिा तीज के नाभ से जाना जाता है। सौबाग्म, धचयस्थामी उत्कषन औय 

उऩरत्ब्ध राने के लरए टदन स्वीकामन है। इस टदन से शुरू होने वारा कोई बी आॊदोरन, प्रत्मेक फे्रभ भें 
अत्मॊत अनुकूर भाना जाता है। मह टदन इस र्दत्टट से शुब है कक टदन के ककसी बी स्नैऩशॉट को अन्म 

व्मवसाम आटद की तयह कुछ नमा शुरू कयने भें सहामक के रूऩ भें देिा जा सकता है। वैटदक ववद्वानों के 

अनुसाय, शुब भहूुतन के लरए ऊऩय से नीचे तक जाॊच ककए बफना इस टदन ककसी बी सभम शादी का नेततृ्व 

ककमा जा सकता है। दनुनमा बय भें हय जगह टहॊद ूइस टदन को माद कयत ेहैं जफ वे नए व्माऩारयक साहलसक 

कामन कयत ेहैं मा शाटदमों के लरए तैमाय होत ेहैं मा दगुनभ इराकों भें जाते हैं। इस टदन को होनहाय के रूऩ भें 
देिे जाने के कुछ उद्देश्म हैं, जो हभें इस टदन से जडुी ककॊ वदॊनतमों औय कल्ऩनाओॊ तक रे जात ेहैं। इस टदन 

की भहत्ता के ऩीछे एक अन्म कायण मह बी है कक फिी केदाय मात्रा मा चाय धाभ मात्रा के िोजकतानओॊ के 

लरए अऺम ततृीमा के टदन कऩाट िुरते हैं। 
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टदवारी 

दीऩावरी मा टदवारी ननत्श्चत रूऩ से सबी टहॊद ूउत्सवों भें सफसे भहान है। मह योशनी का उत्सव है जो चाय 

टदनों के उत्सव से अरग होता है, जो वास्तव भें याटर को अऩनी चभक से आरोककत कयता है औय सबी 
िुलशमों को ववत्स्भत कयता है। दीवारी के उत्सव के फाद के चाय टदनों भें से प्रत्मेक को एक वैकत्ल्ऩक ऩयॊऩया 
द्वाया अरग ककमा जाता है, हाराॊकक, जीवन के त्मोहाय, इसकी िुशी औय अच्छाई भें वास्तववक औय 

ससुॊगत क्मा यहता है। दीवारी बगवान याभ के सीता औय रक्ष्भण के साथ उनके फहुवषीम ऩमानम से प्रवेश 

कयने औय कऩटी आत्भा शासक यावण ऩय ववजम प्राप्त कयने की सयाहना कयती है। अऩने शासक के 

आगभन के िुशी के उत्सव भें, याभ की याजधानी अमोध्मा की आभ जनता ने याज्म को लभट्टी के दीमों (तेर 

के फत्त्तमों) से योशन ककमा औय नभक नछडका। टदवारी के हय टदन की अऩनी कहानी, ककॊ वदॊती औय फताने 

के लरए कल्ऩना है। नयक चतुदनशी का ऩहरा टदन बगवान कृटण औय उनकी ऩत्नी सत्मबाभा द्वाया नयका 
की दटुट उऩत्स्थनत को ित्भ कयने का प्रतीक है। अभावस्मा, दसूये टदन दीवारी, अऩने सफसे दमार ुस्वबाव 

भें धन की देवी रक्ष्भी की ऩूजा का प्रतीक है, जो उसके प्रशॊसकों की इच्छाओॊ को ऩूया कयती है। अभावस्मा 
अनतरयक्त रूऩ से बगवान ववटण ुकी कथा का वणनन कयती है, त्जन्होंने प्रकट रूऩ से आच्छाटदत होकय याजा 
फारी को ऩयास्त ककमा, औय उन्हें आधाय से ननटकालसत कय टदमा। फारी को प्रनत वषन एक फाय ऩथृ्वी ऩय 

वाऩस आने की अनुभनत दी गई थी, ताकक अॊधेये औय ववस्भनृत को बफिेयने के लरए फहुत सायी योशनी जराई 

जा सके, औय स्नेह औय अॊतर्दनत्टट की चभक को पैरामा जा सके। 

चौथा टदन मभ द्ववतीमा (त्जसे बाई दजू बी कहा जाता है) को दशानता है औय इस टदन फहनें अऩने बाई-

फहनों का अऩने र्यों भें स्वागत कयती हैं। दीवारी के सबी सयर सभायोहों भें उल्रेिनीमता औय फताने के 

लरए एक कहानी है। योशनी से र्यों का जगभगाना औय आनतशफात्जमों से आसभान का जगभगाना 
कल्माण, धन, सचूना, शाॊनत औय सपरता की लसवद्ध के लरए आकाश के सम्भान की र्ोषणा है। टदवारी ऩय 

सट्टा रगाने की प्रथा के ऩीछे बी एक ऩौयाखणक कथा है। ऐसा भाना जाता है कक इस टदन, देवी ऩावनती ने 

अऩने अधाांधगनी बगवान लशव के साथ हड्डडमाॉ िेरी थीॊ, औय उन्होंने र्ोषणा की कक जो कोई बी दीवारी 
की यात को शतन रगाएगा, वह रगाताय सपर होगा। दीवारी के दौयान, योशनी बायत के हय टहस्से को योशन 

कयती है औय अगयफत्ती की िुशफू खझरलभराहट, िुशी, पैरोलशऩ औय उम्भीद के सॊकेत के साथ लभधित 

होती है। बायत के फाहय, दीवारी एक टहॊद ूउत्सव से अधधक है; मह दक्ष ण-एलशमाई हत्स्तमों का त्मोहाय है। 
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मटद आऩ दीवारी के नजायों औय सॊकेतों से दयू हैं, तो दीमा जराएॊ, ववनीत रूऩ से फैठें , अऩनी आॉिें फॊद कयें, 
भन को ऩीछे िीॊचे, इस अतुरनीम प्रकाश ऩय ध्मान कें टित कयें  औय आत्भा को प्रफुद्ध कयें। 

यऺा फॊधन 

यऺा फॊधन [सयुऺा का फॊधन] एक टहॊद ूत्मोहाय है, त्जसने बाइमों औय फहनों के फीच के रयश्त ेको भनामा। मह 

िावण भास की ऩूखणनभा को भनामा जाता है। त्मोहाय को यािी फाॊधने, मा फहन द्वाया अऩने बाई की कराई 

ऩय ऩववत्र धागा फाॊधने से धचत्ननत ककमा जाता है। फदरे भें बाई अऩनी फहन को उऩहाय देता है औय उसकी 
देिबार कयने का वचन देता है। लभठाइमों का आदान-प्रदान होता है। बायतीम इनतहास भटहराओॊ से यािी 
के भाध्मभ से उन ऩुरुषों से सयुऺा की भाॉग कयने से बया हुआ है जो न तो उनके बाई थे औय न ही स्वमॊ टहॊद।ू 
धचत्तौड की यानी कणानवती ने भगु़र सम्राट हुभामूॉ को एक यािी बेजी थी जफ उसे फचाने के लरए चर यहे 

सनै्म अलबमान की धभकी दी गई थी। बायतीम स्वतॊत्रता आॊदोरन के दौयान एकजटुता टदिाने के लरए 

यािी को अन्म ववशेष अवसयों ऩय बी फाॊधा जा सकता है जैसा कक ऩौयाखणक कथाओॊ के अनुसाय दानव याजा 
फेर बगवान ववटण ुके एक भहान बक्त थे, त्जन्होंने वैकुॊ ठ भें अऩने ननवास को छोडकय अऩने याज्म की यऺा 
कयने का कामन ककमा था, देवी रक्ष्भी ने बगवान से उनके ननवास ऩय वाऩस जाने की काभना की थी। वह 

अऩने ऩनत के वाऩस आने तक फारी को एक ब्रानभण भटहरा के रूऩ भें शयण रेना चाहती है। िावण ऩूखणनभा 
सभायोह के दौयान, रक्ष्भी ने याजा को ऩववत्र धागा फाॊध टदमा, मह ऩूछने ऩय कक वह कौन थी औय वह वहाॊ 
क्मों थी। याजा को छुआ गमा औय उसने बगवान ववटण ुऔय देवी रक्ष्भी के लरए अऩना सफ कुछ फलरदान 

कय टदमा। इस प्रकाय, त्मोहाय को फरेवा बी कहा जाता है जो फारी की बगवान की बत्क्त है। ऐसा कहा 
जाता है कक तफ से िावण ऩूखणनभा ऩय फहनों को यऺा फॊधन के लरए आभॊबत्रत कयने की ऩयॊऩया यही है। एक 

अन्म कथा के अनुसाय, यऺा फॊधन मभ को एक यस्भी यािी थी औय अभयता प्रदान कयती थी। मभ इस 

अवसय की शाॊनत से इतने प्रबाववत हुए कक उन्होंने र्ोषणा की कक जो कोई बी अऩनी फहन से यािी फाॊधेगा 
औय उसकी यऺा का वादा कयेगा वह अभय हो जाएगा। ऩत्श्चभी बायत औय भहायाटर, गजुयात औय गोवा के 

कुछ टहस्सों भें इस टदन को नायीमर ऩूखणनभा के रूऩ भें भनामा जाता है। इस टदन बगवान वरुण, जर-देवता 
के सम्भान भें सभिु को एक नारयमर [नारयमार] चढामा जाता है। 8 नायीमर ऩूखणनभा भछरी ऩकडने के 

भौसभ की शुरुआत का प्रतीक है औय भछुआये, जो सभिु की आजीववका ऩय ननबनय हैं , बगवान वरुण को 
एक बेंट चढाएॊ ताकक वे सभिु से बयऩूय भछरी काट सकें । बायत के भध्म बाग जैसे भध्म प्रदेश, 
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छत्तीसगढ, झायिॊड औय बफहाय भें इस टदन को कजयी ऩूखणनभा के रूऩ भें भनामा जाता है। मह ककसानों औय 

भटहराओॊ के लरए एक भहत्वऩूणन टदन है जो एक फेटे के साथ धन्म है। िावण अभावस्मा के नौवें टदन से 

कजयी उत्सव की तैमायी शुरू हो जाती है। इस नौवें टदन को कजयी नवभी कहा जाता है औय भटहराओॊ द्वाया 
काजयी ऩूखणनभा मा ऩूखणनभा के टदन तक ववलबन्न अनुटठान ककए जाते हैं त्जनके फेटे होत ेहैं। 

दशहया 

आत्श्वन औय कानतनक के भहीने भें, टहॊद ूदेवी भाॉ का सम्भान कयने औय याऺस यावण ऩय बगवान याभ की 
ववजम के लरए उऩवास, अनुटठान, उत्सव, उत्सव के 10 टदवसीम सभायोह का ऩारन कयत ेहैं। दशहया 
याऺस भटहषासयु ऩय मोद्धा देवी दगुान की ववजम का बी प्रतीक है। इस प्रकाय मह फुयाई ऩय अच्छाई की जीत 

का उत्सव है। मह उत्सव नवयाबत्र से शुरू होता है औय 'दशहया' के दसवें टदन के त्मोहाय के साथ सभाप्त 

होता है। नवयाबत्र औय दशहया ऩूये देश भें एक ही सभम भें अरग-अरग यीनत-रयवाजों के साथ, रेककन फडे 
उत्साह औय ऊजान के साथ भनामा जाता है क्मोंकक मह धचरधचराती गभी के अॊत औय सटदनमों के भौसभ की 
शुरुआत का प्रतीक है। नवयाबत्र के दसवें टदन को दशहया कहा जाता है, त्जस टदन ऩूये उत्तय बायत भें कई 

भेरों का आमोजन ककमा जाता है, त्जसभें यावण के ऩुतरे जराए जात ेहैं। इसे 'ववजमादशभी' बी कहा जाता 
है क्मोंकक इस टदन यावण ऩय बगवान याभ की जीत का प्रतीक है। ववजमादशभी को बायतीम गहृस्थ के लरए 

एक शुब टदन भाना जाता है, त्जस टदन वह ऩूजा कयता है औय 'शत्क्त' (शत्क्त) की यऺा कयता है। शास्त्रों के 

अनुसाय, इन नौ टदनों भें 'शत्क्त' की ऩूजा कयने से गहृस्थों को बत्रगणुात्भक शत्क्त मानी शायीरयक, 

भानलसक औय आध्मात्त्भक शत्क्त प्राप्त होती है, जो उन्हें बफना ककसी कटठनाई के जीवन भें आगे फढने भें 
भदद कयती है। 'याभरीरा'-बगवान याभ के जीवन का एक अधधननमभन, दशहया से ऩहरे के नौ टदनों के 

दौयान आमोत्जत ककमा जाता है। दसवें टदन, यावण, उसके ऩुत्र भेर्नाद औय बाई कुॊ बकाय के जीवन से फडे 
ऩुतरे जराए जाते हैं। याभरीरा ऩूये देश भें आमोत्जत की जाती है त्जसभें हय वगन के रोग उत्साह से बाग 

रेते हैं। ऩुतरों को जराने भें, रोगों को अऩने बीतय की फुयाई को जराने के लरए कहा जाता है, औय इस 

प्रकाय यावण के उदाहयण को ध्मान भें यित ेहुए सच्चाई औय अच्छाई के भागन ऩय चरने के लरए कहा जाता 
है, जो अऩनी सायी शत्क्त औय भटहभा के फावजदू अऩने फुये तयीकों से नटट हो गमा। यावण ऩय याभ की 
ववजम के कायण दशहया को ववजमादशभी के नाभ से बी जाना जाता है। इस टदन बगवान याभ ने 

शत्क्तशारी याऺस औय रॊका के याजा यावण का वध ककमा था। 
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होरी 

होरी को बायत के सफसे सम्भाननत औय भनाए जाने वारे त्मोहायों भें से एक भाना जाता है औय मह देश के 

रगबग हय टहस्से भें भनामा जाता है। इसे कबी-कबी "पे्रभ का त्मोहाय" बी कहा जाता है क्मोंकक इस टदन 

रोग एक-दसूये के प्रनत सबी प्रकाय की नायाजगी औय सबी प्रकाय की फुयी बावनाओॊ को बरूकय एक साथ 

एकजटु हो जात ेहैं। भहान बायतीम त्मोहाय एक टदन औय एक यात तक चरता है, जो पाल्गनु के भहीने भें 
ऩूखणनभा मा ऩूखणनभा के टदन शाभ को शुरू होता है। मह त्मोहाय की ऩहरी शाभ को होलरका दहन मा छोटी 
होरी के नाभ से भनामा जाता है औय अगरे टदन को होरी कहा जाता है। देश के अरग-अरग टहस्सों भें इसे 

अरग-अरग नाभ से जाना जाता है। यॊगों की जीवॊतता एक ऐसी चीज है जो हभाये जीवन भें फहुत सायी 
सकायात्भकता राती है औय यॊगों का त्मोहाय होरी वास्तव भें आनॊद रेने रामक टदन है। होरी एक प्रलसद्ध 

टहॊद ूत्मोहाय है जो बायत के हय टहस्से भें अत्मॊत हषन औय उत्साह के साथ भनामा जाता है। होरी के टदन से 

एक टदन ऩहरे अराव जराकय अनुटठान शुरू होता है औय मह प्रकक्रमा फुयाई ऩय अच्छाई की जीत का प्रतीक 

है। होरी के टदन रोग अऩने दोस्तों औय ऩरयवायों के साथ यॊगों से िेरत ेहैं औय शाभ को अफीय के साथ अऩने 

कयीबफमों को प्माय औय सम्भान टदिात ेहैं। 

वसॊत ऩॊचभी 

वसॊत ऩॊचभी टहॊद ूत्मोहाय है जो वसॊत के आने ऩय प्रकाश डारता है। मह त्मोहाय आभतौय ऩय भार् भें भनामा 
जाता है, जो गे्रगोरयमन कैरेंडय भें जनवयी औय पयवयी के भहीनों के फीच होता है। मह देशों भें भनामा जाता 
है जैसे कक इॊरावासेट ऩॊचभी एक प्रलसद्ध त्मोहाय है जो सटदनमों के भौसभ के अॊत औय वसॊत ऋतु की शुरुआत 

का प्रतीक है। सयस्वती वसॊत ऩॊचभी त्मोहाय की टहॊद ू देवी हैं। मुवा रडककमाॊ चभकीरे ऩीरे यॊग के कऩड े

ऩहनती हैं औय उत्सव भें बाग रेती हैं। ऩीरा यॊग इस उत्सव के लरए एक ववशेष अथन यिता है क्मोंकक मह 

प्रकृनत की प्रनतबा औय जीवन की जीवॊतता का प्रतीक है। त्मोहाय के दौयान ऩूयी जगह ऩीरे यॊग की हो जाती 
है। रोग ऩीरे यॊग के कऩड ेऩहनत ेहैं औय वे दसूयों को औय देवी-देवताओॊ को ऩीरे पूर चढाते हैं। वे केसय 

हरवा मा केसय हरवा नाभक एक ववशेष ऩेस्री बी तैमाय कयत ेहैं औय दावत देते हैं, जो आटे, चीनी, नट्स 

औय इरामची ऩाउडय से फनामा जाता है। इस व्मॊजन भें केसय के धागे बी शालभर हैं, जो इसे एक जीवॊत 

ऩीरा यॊग औय हल्की सगुॊध देता है। वसॊत ऩॊचभी त्मोहाय के दौयान, बायत के पसर के िेत ऩीरे यॊग से बय 
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जाते हैं, क्मोंकक सार के इस सभम सयसों के ऩीरे पूर खिरत ेहैं। छात्रों द्वाया उऩमोग ककए जाने से ऩहरे 

ऩेन, नोटफुक औय ऩेंलसर को देवी देवी के चयणों के ऩास यिा जाता है ताकक उन्हें  आशीवानद टदमा जा सके। 

सॊक्राॊनत 

भकय सॊक्राॊनत टहॊदओुॊ के लरए सफसे शुब टदनों भें से एक है औय बायत के रगबग सबी टहस्सों भें अनधगनत 

साॊस्कृनतक रूऩों भें अऩाय बत्क्त, उल्रास औय उत्साह के साथ प्रनतत्टठत है। मह रेि भकय सॊक्राॊनत 

त्मोहाय, भहत्व, भहत्व, इनतहास आटद से सॊफॊधधत है। भकय सॊक्राॊनत टहॊदओुॊ के लरए सफसे शुब टदनों भें से 

एक है औय बायत के रगबग सबी टहस्सों भें अनधगनत साॊस्कृनतक रूऩों भें अऩाय बत्क्त, उल्रास औय 

उत्साह के साथ प्रनतत्टठत है। मह टहॊदओुॊ का प्रभिु त्मोहाय है औय बगवान समून को सभवऩनत है। मह टहॊद ू

कैरेंडय भें एक ववलशटट सौय टदवस को बी सॊदलबनत कयता है। इस शुब टदन ऩय, समून भकय यालश मा भकय 

यालश भें प्रवेश कयता है जो सटदनमों के भहीने के अॊत औय रॊफे टदनों की शुरुआत का प्रतीक है। इस सभम से 

भार् भास का प्रायॊब हो यहा है। समून की ऩरयक्रभा के कायण जो बेद होता है, उसका प्रनतपर देने के लरए 

प्रत्मेक 80 वषों भें सॊक्रात्न्त का टदन एक टदन के लरए टार टदमा जाता है। भकय सॊक्राॊनत आभतौय ऩय 14 

जनवयी को ऩडती है। भकय सॊक्राॊनत के टदन से समून अऩनी उत्तयामण मात्रा मा उत्तयामण मात्रा शुरू कयता 
है। इसलरए इस ऩवन को उत्तयामण बी कहा जाता है। सॊक्राॊनत को देवता भाना जाता है। ऩौयाखणक कथा के 

अनुसाय सॊक्राॊनत ने सॊकयासयु नाभ के एक याऺस का वध ककमा था। भकय सॊक्राॊनत के अगरे टदन को 
कारयटदन मा ककॊक्राॊत कहा जाता है। इस टदन देवी ने याऺस ककॊकायासयु का वध ककमा था। ऩॊचाॊग भें भकय 

सॊक्राॊनत की जानकायी लभरती है। ऩॊचाॊग टहॊद ूऩॊचाॊग है जो सॊक्राॊनत की आम,ु रूऩ, वस्त्र, टदशा औय गनत के 

फाये भें जानकायी प्रदान कयता है। भकय सॊक्राॊनत वह नतधथ है त्जससे समून की उत्तयामण गनत शुरू होती है। 
ककन  सॊक्राॊनत से भकय सॊक्राॊनत तक की अवधध को दक्ष णामन के नाभ से जाना जाता है। 

गणेश चतुथी  

गणेश चतुथी की नतधथ बािऩद के टहॊद ूभहीने भें फढत ेचॊिभा की अवधध (शुक्र चतुथी) के चौथे टदन ऩडती 
है। मह हय सार अगस्त मा लसतॊफय है। त्मोहाय आभतौय ऩय 11 टदनों (कबी-कबी 10 टदनों) के लरए भनामा 
जाता है, त्जसभें सफसे फडा तभाशा अनॊत चतुदनशी के नाभ से होता है। गणेश चतुथी की नतधथ बािऩद के 

टहॊद ूभहीने भें फढत ेचॊिभा की अवधध (शुक्र चतुथी) के चौथे टदन ऩडती है। मह हय सार अगस्त मा लसतॊफय 
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है। त्मोहाय आभतौय ऩय 11 टदनों (कबी-कबी 10 टदनों) के लरए भनामा जाता है, त्जसभें सफसे फडा तभाशा 
अनॊत चतुदनशी के नाभ से होता है। गणेश चतुथी को बगवान गणेश के जन्भटदन के रूऩ भें भनामा जाता है। 
इस टदन, र्यों औय सावनजननक स्थानों ऩय बगवान की सुॊदय दस्तकायी वारी भनूतनमों को स्थावऩत ककमा 
जाता है। प्राण प्रनतटठा भनूतन भें देवता की शत्क्त का आनवान कयने के लरए की जाती है, त्जसके फाद 16-

चयणीम अनुटठान होता है त्जसे षोडशोऩचाय ऩूजा के रूऩ भें जाना जाता है। अनुटठान के दौयान, भनूतन को 
लभठाई, नारयमर औय पूर सटहत ववलबन्न प्रसाद चढाए जाते हैं। अनुटठान भध्मानन के आसऩास एक शुब 

सभम ऩय ककमा जाना चाटहए, त्जसे भध्मानन कहा जाता है, जफ बगवान गणेश का जन्भ हुआ भाना जाता 
है। ऩयॊऩया के अनुसाय, गणेश चतुथी ऩय ननत्श्चत सभम के दौयान चॊिभा को नहीॊ देिना भहत्वऩूणन है। मटद 

कोई व्मत्क्त चॊिभा को देिता है, तो उस ऩय चोयी का आयोऩ रगामा जाएगा औय सभाज द्वाया अऩभाननत 

ककमा जाएगा जफ तक कक वह एक ननत्श्चत भॊत्र का जाऩ नहीॊ कयता। जाटहय है, मह तफ हुआ जफ बगवान 

कृटण ऩय एक फहुभलू्म यत्न चोयी कयने का झठूा आयोऩ रगामा गमा। ऋवष नायद ने कहा कक कृटण ने 

बािऩद शुक्र चतुथी (त्जस अवसय ऩय गणेश चतुथी ऩडती है) को चॊिभा को देिा होगा औय इसके कायण 

उन्हें  िाऩ टदमा गमा था। इसके अरावा, त्जसने बी चॊिभा को देिा, उसे उसी तयह शाऩ टदमा जाएगा। 

अधीनस्थों का दो प्रकाय के फाजायों भें आदान-प्रदान होता है-काउॊ टय ऩय (OTC) ववऻाऩन औय व्माऩाय 

ववननभम फाजाय। ओटीसी (ओवय-द-काउॊ टय) अनुफॊधों को कपय से ककमा जाता है त्जन ऩय दो सभहूों के फीच 

ऩयाभशन ककमा जाता है। सबी अनुफॊधों की शतों को ऩाटटनमों द्वाया उनकी आवश्मकताओॊ के अनुरूऩ चुना 
जाता है, त्जससे भहत्वऩूणन के्रडडट सॊबावना फढ जाती है, जो कक जोखिभ है कक प्रनतऩऺ जो ककस्त ऩय नकद 

चूक कयता है। बायत भें, ओटीसी अधीनस्थों को कुर लभराकय कुछ छूटों के साथ अनुभनत नहीॊ है: वे त्जन्हें  
बायतीम रयजवन फैंक (आयफीआई) द्वाया ववशेष रूऩ से अनुभनत दी जाती है मा, भार के कायण (जो कक 

पॉयवडन भाकेट्स कभीशन द्वाया ननमॊबत्रत होत ेहैं), जो आकत्स्भक रूऩ से ववननभम कयते हैं हवारा मा 
अधग्रभ फाजायों भें। अधग्रभ औय स्वैऩ ने इस फाजाय का आदान-प्रदान ककमा है। एक व्माऩाय ववननभम 

अनुफॊध भें एक सॊस्थागत सॊगठन होता है जो सभझौत ेके फाये भें सफ कुछ ननधानरयत कयता है - सॊपे्रवषत ककए 

जाने वारे भौलरक सॊसाधन, सभझौते की सीभा, भलू्म, के्रडडट शतें औय सफ कुछ। वे ियीददायों औय डीरयों 
के टहत द्वाया ननधानरयत रागतों के साथ रेडों की यचना ऩय ववननभम कयत ेहैं। बायत भें, दो रेड अधीनस्थ 

एक्सचेंजों की ऩेशकश कयत ेहैं: फॉम्फे स्टॉक एक्सचेंज (फीएसई) औय नेशनर स्टॉक एक्सचेंज (एनएसई)। 
ककसी बी भाभरे भें, एनएसई वतनभान भें सबी इयादों औय उद्देश्मों के लरए बायत भें अधीनस्थों के सबी रेडों 
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का प्रनतननधधत्व कयता है, जो 2003-2004 भें 99% से अधधक भात्रा का प्रनतननधधत्व कयता है। एक 

त्क्रमरयॊग हाउस द्वाया अनुफॊध ननटऩादन सनुनत्श्चत ककमा जाता है, जो भात्जनन ऩूवानऩेऺाओॊ के लरए 

एनएसई का ऩूयी तयह से फैकअऩ है औय सॊबावनाओॊ की त्स्थनत के फाजाय भें हय टदन भिुाॊकन कयता है। 

 

ननटकषन 

वतनभान अध्ममन मह ऩता रगाने की कोलशश कयता है कक त्मौहाय ववकल्ऩ कीभतों को ककतना प्रबाववत 

कयते हैं। वतनभान अध्ममन बायत भें सफसे रोकवप्रम रूऩ से भनाए जाने वारे त्मोहायों जैसे चयों के साथ 

ककमा जाता है औय रेिक ने एनएसई बायत भें कायोफाय ककए जाने वारे कॉर औय ऩुट ववकल्ऩों ऩय प्रबाव 

देिने की कोलशश की। इस अध्ममन भें रेिक ने त्मोहाय के फाद औय ऩूवन दस टदन लरए हैं औय उन 

व्माऩारयक टदनों से असाभान्म रयटनन की गणना की है। असाभान्मता की जाॊच कयने के लरए, रेिक ने 

ववकल्ऩ कीभतों ऩय प्रबाव को भाऩने के लरए गयै-ऩैयाभीटरक ऩयीऺणों को शालभर ककमा है। आगे के 

अध्ममन ववलबन्न फाजायों ववशेष रूऩ से बब्रक्स देशों औय ववकल्ऩों ऩय प्रबाव के साथ ककए जा सकत ेहैं। 
फाजायों के बायतीम त्मौहायों का प्रबाव तीव्र गनत से देिा जा यहा है औय अऩनाई गई व्माऩारयक यणनीनतमों 
को रगाताय सॊशोधधत औय ऩुन: ऩयीऺण कयना ऩडता है क्मोंकक रयटनन त्स्थय नहीॊ है औय सॊऩूणन अध्ममन 

अवधध औय उऩ-अवधधमों के अनुरूऩ नहीॊ है। इस प्रकाय, ननवेशकों को दनुनमा बय के ववत्तीम फाजायों भें 
फदरते ऩरयवेश से अवगत होना चाटहए। बायतीम ऩूॊजी फाजायों भें सप्ताह के टदन का प्रबाव देिा गमा। 
अधधकाॊश सचूकाॊकों भें सप्ताह के टदन का प्रबाव देिा गमा है, औय इस प्रकाय ननवेशक उधचत यणनीनत 

अऩनाकय असाभान्म राब कभा सकते हैं। 
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