
International Journal in Management and Social Science  
Volume 09 Issue 10, October 2021 ISSN: 2321-1784 Impact Factor: 6.319 
Journal Homepage: http://ijmr.net.in, Email: irjmss@gmail.com                               
Double-Blind Peer Reviewed Refereed Open Access International Journal  

  

186 International Journal in Management and Social Science 
http://ijmr.net.in, Email: irjmss@gmail.com 

 

शिऺा के उबयत ेस्वरुऩ भें स्वाभी वववेकानॊद के िैक्ष णक ववचायों का अध्ममन 

नेहा वमाा1,  डॉ. छत्रसाल ससिंह2, 

1शोधार्थी ,डॉ. राम मनोहर लोसहया अवध सवश्वसवद्यालय , फैज़ाबाद  उत्तर प्रदेश  

2असोससएट प्रोफेसर , सशक्षा शास्त्र  सवभाग , जवाहर लाल नेहरू पी. जी.  कॉलेज बाराबिंकी , उत्तर प्रदेश 

सायाॊि 

वववेकानन्द शिऺा के भाध्मभ से फारक भें जीवन सॊघर्ष की तैमायी, चरयत्र ननभाषण, देि पे्रभ, ववश्व फन्धुत्व 

औय आत्भ अनुबनूत के उद्देश्मों की ऩूनत ष चाहत ेथे। आज वतषभान ऩरयऩेक्ष्म भें हभ देखें तो मह सबी उद्देश्म 

सभसाभानमक फने स्वाभी वववेकानन्द ने अऩने जीवन भें शिऺा दिषन का कामष ककमा औय उनका मह दृढ़ 

ववचाय था कक शसपष  ऻान की जानकायी शिऺा नहीॊ है वस्तुत् शिऺा प्रामोगगक जीवन के सॊघर्ष की तैमायी है 

औय उसभें चरयत्र का ववकास एक प्रभखु आमाभ है। उनकी शिऺा की ऩरयबार्ा- ‘‘व्मक्तत के अन्तननषहहत 

ऺभताओ की अशबव्मक्तत ही शिऺा है”’ गहया साय शरए हुए थी। वह वेदान्त दिषन के भानने वारे थे औय 

उनकी आस्था थी कक हय छात्र भें उस ऩयभात्भा का अॊि है औय सबी भें कुछ न कुछ सम्बावनाएॉ है ज़रूयत 

उसको ऩहचानकय उसे ववकशसत कयना है। वववेकानन्द शिऺा के भाध्मभ से फारक भें जीवन सॊघर्ष की 
तैमायी, चरयत्र ननभाषण, देि पे्रभ, ववश्व फन्धुत्व औय आत्भ अनुबनूत के उद्देश्मों की ऩूनत ष चाहत ेथे। आज 

वतषभान ऩरयऩेक्ष्म भें हभ देखें तो मह सबी उद्देश्म सभसाभानमक फने हुए हैं, वास्तव भें वतषभान की वैक्श्वक 

ऩयक्स्थनतमाॉ शिऺा के इन्हीॊ उद्देश्मों की तयप हभें रे जाने के शरए पे्ररयत कयती है। वववेकानन्द शिऺण ववगध 

भें बी प्रामोगगक औय कय के सीखने की फात कयते हैं क्जस ऩय वतषभान भें फहुत अनुसॊधान औय गचॊतन हो 
यहा है औय एनसीएप 2005 ने फार केक्न्ित ववगधमों का प्रस्ताव यखा है। साथ ही वववेकानन्द आध्मात्भ 

औय ववऻान के सभन्वमन की फात बी कयत ेहैं औय जीवन भें आध्मात्भ को केन्ि भें भानत ेहैं। इसी के 

भाध्मभ से देि औय ववश्व भें िाॊनत की स्थाऩना सम्बव है। वववेकानन्द छात्रों भें प्रथभ गणु शिऺक के प्रनत 

श्रद्धा को भानत ेहैं औय इस तत्व की आवश्मकता शिऺण प्रकिमा को आधाय भानते हैं। वववेकानन्द मुवाओॊ 
भें अनन्त साहस औय िक्तत के केन्ि की फात कयत े हुए सभाज ननभाषण का आधाय मुवाओॊ के सही 
भागषदिषन औय ननडयता को भानते हैं। उनके इसी ववश्वास के कायण आज का हदन हभ कैरयमय हदवस के रूऩ 

भें भनाते हैं औय ववशबन्न शिऺण सॊस्थाओॊ भे आज मुवाओॊ के भागषदिषन हेतु कैरयमय से सम्फक्न्धत 
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चचाषओॊ, प्रनतमोगगताओॊ, प्रदिषननमों आहद का आमोजन ककमा जाता है। वास्तव भें महद वतषभान िैक्ष णक 
ऩरयदृश्म भें देि का मुवा वववेकानन्द के शिऺा दिषन अनुसाय भागषदिषन प्राप्त कय रे तो देि ववकास 

अवश्मभबावी होगा औय ववश्वफॊधुत्व की स्थाऩना हो सकेगी। 

भखु्मिब्द:- शिऺा के उबयत ेस्वरुऩ, स्वाभी वववेकानॊद, िैक्ष णक ऩरयपे्रक्ष्म 

प्रस्तावना 

हभाये देि का गौयव फढ़ाने भें फहुत से भहाऩुरुर्ों ने सहमोग ककमा है, क्जसके कायण ही बायत को 
ववश्व गरुु की सॊऻा दी जाती है, इन भहाऩुरुर्ों के ववचाय सनु कय हभे जीवन भें भागषदिषन प्राप्त 
होता है औय हभ सही भागष ऩय चरने रगते है, मह ववचाय हभाये शरए एक प्रकाि स्तम्ब का 
कामष कयत ेहै, जो सम्ऩूणष ववश्व भें बायत की कीनतष को स्थावऩत कयत ेहै, इस ऩेज ऩय हभ ऐसे 
ही भहाऩुरुर् के ववर्म भें जानकायी प्रदान कयने जा यहे है, क्जन्होंने अऩनी तेजस्व वाणी से 
अभेरयका के शिकागो की धयती ऩय एक ऻान का स्तम्ब खड़ा ककमा है, राखों बायतीमों के ह्रदम 
स्थर को छूने वारे आदयणीम स्वाभी वववेकानॊद के शिऺा के सॊफॊध भें तमा भहान ववचाय थे ? 

आईमे जानत ेहै, उनके अदबतु ववचायो को | 

स्वाभी वववेकानन्द बायत के फहुभलू्म यत्न एक जीववत िाॊनत के शभिार थे, एक व्मक्तत नही 
एक चभत्काय थे। आज से प्राम् एक सदी ऩहरे ऩयाधीन औय ऩददशरत बायत के क्जस एकाकी 
औय अॊककचन मोद्धा सॊमासी ने हजायों भीर दयू ववदेि भें ननताॊत अऩरयगचतों के फीच अऩनी 
ओजभमी वाणी भें बायतीम धभष साधना के गचयॊतन सत्मों का जमघोर् ककमा। स्वाभी वववेकानन्द 
साभानमक बायत भें उन कुिर शिक्ल्ऩमों भें है ंॊ क्जन्होने आधायाबतू बायतीम जीवन भलू्मों की 
आधुननक अॊतयाष्ट्रीम ऩरयपे्रक्ष्म भें वववेक सॊगत व्माख्मा की। स्वाभी वववेकानन्द के जीवन कोि 
भें बायतीम नव ननभाषण के उवषय फीच मत्नऩूवषक सॊकशरत है ही, उसभें ऩीड़ड़त औय जजषरयत 
भानवता के ऩुनससषजन की कामाषत्भक कामषसाधन मोजना बी सक्म्भशरत है। 

बायत के शरए स्वाभी जी के ववचाय गचॊतन औय सॊदेि प्रत्मेक बायतीम के शरए अभलू्म धयोहय है 
तथा उनके जीवन िैरी औय आदिष प्रत्मके मुवा ऩीढ़ी के शरए पे्रयणास्त्रोत हैं। स्वाभी वववेकानॊद 
ने अऩने जीवन का प्रवाधान रक्ष्म बायत के स्वाभी जी बायतीम सॊस्कस नत शिऺा तथा धभष के 
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सभग्रता के सॊफॊध ने आज हभाये साभने वविेर्कय मुवा ऩीढ़ी के शरए मह आह्नवान कक “भानव 
स्वाबाव गौयव को कबी भत बरूो । हभभें से प्रत्मेक व्मक्तत मह घोर्णा कयें कक भैं ही ईश्वय हूॉ 
क्जससे फड़ा कोई न हुआ है औय न ही होगा। उनके ववचायानुसाय शिऺा का उद्देश्म केवर 
जानकायी देना भात्र नही है अवऩतु उसका रक्ष्म जीवन चरयत्र औय भानव का ननभाषण कयना होता 
है। चूॊकक वतषभान शिऺा उन तत्वोंसे मुतत नही है अत् वह शे्रष्ट्ठ शिऺा नही है। वे शिऺा के 
वतषभान रूऩ को अबावात्भक फतात े थे क्जसभें ववद्मागथषमों को अऩनी सॊस्कस नत का ऻान नही 
होता। बायत की गरुू शिष्ट्म ऩयॊऩया क्जसभें ववद्मागथषमों तथा शिऺकों भें ननकटता के सॊफॊध नमा 
सॊऩकष  यह सकें  तथा ववद्मागथषमों भें ऩववत्रता ऻान, धैमष, ववश्वास, ववनम्रता आहद के शे्रष्ट्ठ गणुों का 
ववकास हो सके। वे धभष के सॊफॊध भें ककसी एक धभष को प्राथशभकता नही देते थे, स्वाभी जी 
भानव धभष के प्रनत दृढ़ प्रनतऻ थे। उन्होने धाशभषक सॊकीणषता से ऊऩय उठत ेहुए मह घोर्णा की 
प्रत्मेक धभष, सम्प्रदाम क्जस बाव भें ईश्वय की आयाधना कयता है, भैं उनभे से प्रत्मेक मके साथ 
ठीक उसी बाव से आयाधन करूॊ गा। स्वाभी जी के अनुसाय फाईबफर, वेद, गीता, कुयान तथा अन्म 
धभषग्रॊथ सभहू भानों ईश्वय के ऩुस्तक भें के एक-एक ऩसष्ट्ठ है। वे प्रत्मेक धभष को भहत्व देत ेथे 
तथा उनके सायबतू तत्वों को जो भानव जीवन को उनका चरयत्र तथा ज्मोनत प्रदान कयने भें 
सऺभ हो को अऩनाने का आहवान कयते थे क्जसे एक नाभ हदमा गमा “सवष धभष सम्बाव”। 
उन्होंने प्रत्मेक धभष के ववर्म भें कहा कक कोई व्मक्तत जन्भ से हहन्द,ू ईसाई, भकु्स्रभ, शसतख मा 
अन्म धभष के नहीॊ होते। उनके अऩने भाता वऩाता, ऩूवषज क्जस सॊस्कस नतक सॊस्काय मा ऩयॊऩय से 
जड़ु ेयहत ेहै। वे उसे सीखत ेऔय आऻा ऩारन कयने वारे होत ेहै ंॊ। 

भानव से फढ़कय औय कोई सेवा शे्रष्ट्ठ नही है औय महीॊ से िुरू होता है वास्तववक भानव की 
जीवन मात्रा। हभें आज आवश्मकता है स्वाभी जी के आदिों ऩय चरने हेतु दृढ़ प्रनतऻ होने, 

उनके शिऺा ववचाय सॊदेि तथा दिषन को साकाय रूऩ भें अऩना रेने की। स्वाभी जी के जीवन 
िैरी को आत्भसात कयके जन जन भें एकता पे्रभ औय दमा की नहदमाॉ फहाकय नए मुक की 
िुरूआत कयने की। तो आईमे जानत, धभष, सम्प्रदाम, ऩॊथ औय अन्म सॊकीणष भानशसकता से ऊऩय 
उठकय एक दसूये का हाथ थाभकय भाॉ बायती को सभसवद्ध, ववकास औय उऩरक्ब्ध की ओय रे जाए। 

स्वाभी वववेकानॊद जी के शिऺा के सॊफॊध भें ववचाय 
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स्वाभी वववेकानॊद जी के शिऺा के सॊफॊध भें ववचाय इस प्रकाय है- 

बायत की वतषभान औय बववष्ट्म भें आने वारी ऩरयक्स्थनतमों को ध्मान भें यखते हुमे हभें अऩनी 
वतषभान शिऺा प्रणारी भें भहत्वऩूणष ऩरयवतषन कयने की अनत आवश्मकता है, हभें ऐसी वतषभान 
शिऺा की आवश्मकता है, जो सभम के अनुकूर हो, हभायी ददुषिा का भरू कायण, नकायात्भक 
शिऺा प्रणारी है | 

वतषभान शिऺा प्रणारी केवर तरकष  ऩैदा कयने की भिीनयी भात्र है, महद केवर मह इसी प्रकाय 
की होती है तो बी भैं ईश्वय को धन्मवाद देता हूॉ 

इस दवूर्त शिऺा प्रणारी के भाध्मभ से शिक्ष त बायतीम मुवा वऩता, ऩूवषजों, इनतहास एवॊ अऩनी 
सॊस्कस नत से घसणा कयना सीखता है, वह अऩने ऩववत्र वेदों, ऩववत्र गीता को झठूा सभझने रगता है, 

इस प्रकाय की शिऺा प्रणारी के द्वाया तैमाय हुए मुवा अऩने अतीत, अऩनी सॊस्कस नत ऩय गौयव 
कयने के फदरे इन सफ से घसणा कयने रगता है औय ववदेशिमों की नकर कयने भें ही गौयव की 
अनुबनूत कयता है, इस शिऺा प्रणारी के द्वाया व्मक्तत के व्मक्तत्तव ननभाषण भें कोई बी सहमोग 
प्राप्त नहीॊ हो यहा है | 

ऐसी शिऺा का तमा भहत्व है, जो हभ बायतीम को सदैव ऩयतॊत्रता का भागष हदखाती है, जो हभाये 
गौयव, स्वावरॊफन एवॊ आत्भ-ववश्वास का ऺयण कयती है | 

स्वाभी वववेकानॊद जी के प्रभखु ववचाय 
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1.ऩढ़ने के शरए जरूयी है एकाग्रता, एकाग्रता के शरए जरूयी है ध्मान, ध्मान से ही हभ इक्न्िमों 
ऩय सॊमभ यखकय एकाग्रता प्राप्त कय सकते है | 

2.ऻान स्वमॊ भें वतषभान है, भनुष्ट्म केवर उसका आववष्ट्काय कयता है | 

3.उठो औय जागो औय तफ तक रुको नहीॊ जफ तक कक तभ ुअऩना रक्ष्म प्राप्त नहीॊ कय रेते | 

4.जफ तक जीना, तफ तक सीखना, अनुबव ही जगत भें सवषशे्रष्ट्ठ शिऺक है | 

5.ऩववत्रता, धैमष औय उद्मभ- मे तीनों गणु भैं एक साथ चाहता हूॊ | 

6.रोग तुम्हायी स्तुनत कयें मा ननन्दा, रक्ष्म तुम्हाये ऊऩय कस ऩार ुहो मा न हो, तुम्हाया देहाॊत आज 
हो मा मुग भें, तुभ न्मामऩथ से कबी भ्रष्ट्ट न हो | 
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7.क्जस सभम क्जस काभ के शरए प्रनतऻा कयो, ठीक उसी सभम ऩय उसे कयना ही चाहहमे, नहीॊ 
तो रोगो का ववश्वास उठ जाता है | 

8.जफ तक आऩ खुद ऩे ववश्वास नहीॊ कयते तफ तक आऩ बागवान ऩय ववश्वास नहीॊ कय सकत े
| 

9.एक सभम भें एक काभ कयो, औय ऐसा कयते सभम अऩनी ऩूयी आत्भा उसभे डार दो औय 
फाकी सफ कुछ बरू जाओ | 

10.क्जतना फड़ा सॊघर्ष होगा जीत उतनी ही िानदाय होगी | 

 

स्वाभी वववेकानन्द की िैक्ष क ववचायों की वविेर्ताएॉ 

स्वाभी वववेकानन्द जी ने भनुष्ट्म की अन्तननषहहत ऩूणषत् की अशबव्मक्तत को शिऺा भाना है। 
स्वाभी जी के अनुसाय, शिऺा जीवन सॊघर्ष की तैमायी है तमोंकक जो शिऺा जीवन जीने की करा 
नहीॊ शसखाती जीवन को सभ-ववर्म ऩरयक्स्थनतमों भें अनुकूर आचयण कयना नहीॊ शसखाती वह 
शिऺा व्मथष है। 

स्वाभी वववेकानन्द के िैक्ष क ववचायों की प्रभखु वविेर्ताएॉ ननम्नवत ्हैं- 

1. स्वाभी वववेकानन्द के अनुसाय, अध्माऩक का चरयत्र अत्मन्त उच्च कोहट का होना चाहहए। 
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2. स्वाभी वववेकानन्द के अनुसाय, अध्माऩक को ववर्म का ऻाता तो होना ही चाहहए साथ ही 
उसके अन्दय पे्रभ, सहानुबनूत, त्माग, ननष्ट्ऩऺता की बावना का होना आवश्मक है। 

3. ववद्मागथषमों के सम्फन्ध भें स्वाभी वववेकानन्द का ववचाय था कक अऩने आऩको ऩहचानो 
ऻान तो आऩके अन्दय है उसे फाहय ननकारो अऩनी अन्तयात्भा को चेतन कयो बफना इस 
सफकी फाह्म शिऺण व्मथष है। 

4. स्वाभी वववेकानन्द ने ऩयोऩकाय तथा सभाज सेवा को सवोऩरय भानत ेहुए कहा है कक नय 
सेवा ही नायामण सेवा है। 

5. स्वाभी वववेकानन्द ने दभनात्भक अनुिासन का ववयोध कयके प्रबावात्भक अनुिासन ऩय 
फर हदमा है। 

6. स्वाभी वववेकानन्द ने आध्माक्त्भक उन्ननत के साथ ही रौककक सभसवद्ध को बी आवश्मक 
भाना है। मही कायण है कक उन्होंने ऩाठ्मिभ भें आध्माक्त्भक ववर्मों के साथ-साथ 
रौककक ववर्मों को बी सभावेशित ककमा है। 

7. स्वाभी वववेकानन्द ने भन की एकाग्रता ऩय वविेर् जोय हदमा है तमोंकक भन को एकाग्र 
ककए बफना ककसी बी शिऺण ववगध का प्रबाव स्वत् न्मून होता जाता है। मद्मवऩ उन्होंने 
अनुकयण ववगध, ववचाय-ववभिष, उऩदेि, ऩयाभथष वैमक्ततक ननदेिन ववगधमों को बी शिऺण 
ववगध के रूऩ भें फतामा है। 

8. स्वाभी वववेकानन्द ने स्त्री को ऩुरुर्ों के सभान स्थान देत ेहुए कहा है कक क्जस देि भें 
क्स्त्रमों का सम्भान व आदय नहीॊ होता वह देि कबी बी प्रगनत नहीॊ कय सकता। क्स्त्रमों 
के उत्थान के सम्फन्ध भें स्वाभी जी ने कहा था कक- “ऩहरे अऩनी क्स्त्रमों को शिक्ष त 
कयो तफ वे फताएॉगी कक उनके शरए कौन-कौन से सधुाय कयने आवश्मक हैं। “ 

आधुननक नेतसत्व की अवधायणा: 

वववेकानॊद ने फाय-फाय औय ननववषवाद रूऩ से ननदान ककमा कक दनुनमा की फुननमादी कभी आगथषक, 

साॊस्कस नतक मा याजनीनतक नहीॊ है, फक्ल्क भनुष्ट्म की बराई है, औय ठीक ही तकष  हदमा है कक 
ककसी सॊगठन की सपरता भखु्म रूऩ से उसके सॊवैधाननक कानूनों औय सभझौतों ऩय नहीॊ फक्ल्क 
ईभानदायी ऩय ननबषय कयती है। , आत्भ-फशरदान, औय इसके व्मक्ततगत सदस्मों का उत्साह। 
वववेकानॊद के शरए, सबी के शरए ऩूये हदर से प्माय के साथ एक िुद्ध ऩायदिी हदभाग, आदिष 
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नेतसत्व का आधाय है। वववेकानॊद की नेतसत्व िैरी की एक अन्म प्रभखु वविेर्ता ननम्नतय आत्भ 
मा 'अऩॊग अहॊकाय' का ववरोऩन है। वववेकानॊद ने अऩने जीवन भें नौकय-नेतसत्व की उदात्त 
अवधायणा का प्रचाय औय अभ्मास ककमा औय अस्सी सार ऩहरे इसे कॉऩोयेट जगत भें ऩेि ककमा 
गमा था औय आधुननक सभम भें नेतसत्व की अवधायणा की सफसे िक्ततिारी करा के रूऩ भें 
प्रिॊशसत ककमा गमा था। "आऩको एक नेता के रूऩ भें नहीॊ, फक्ल्क एक नौकय के रूऩ भें ऩूये 
आॊदोरन की कभान सॊबारनी होगी।" (वववेकानॊद, 1989, खॊड 5, ऩस.41), वववेकानॊद ने अवरोकन 
ककमा। िैक्ष क ऩरयपे्रक्ष्म भें आधुननक नेतसत्व प्रनतभान के सॊदबष भें, एक प्रबावी शिऺक की 
बशूभका रेन-देन के साथ-साथ ऩरयवतषनकायी नेतसत्व िैरी दोनों को आॊतरयक फनाने की होगी, जो 
न केवर अकादशभक औय सभस्मा सभाधान प्रवचन के बीतय ही सीशभत होगा, फक्ल्क जो एक 
साझा साझाकयण को पे्ररयत कयेगा, उसका ननभाषण कयेगा। शिऺागथषमों के फीच यचनात्भक आवेग। 
एक सपर नेता फनने के शरए व्मक्तत को अऩने आऩ को सभदुाम के ऩैयों तरे कुचर देना 
चाहहए। वववेकानॊद ने भानवता के साभने उबयती सभस्माओॊ को सभझा। मह कायण औय प्रबाव 
ववगध है क्जसके द्वाया उन्होंने सभस्माओॊ का ऩता रगामा औय सभाधान प्रदान ककमा। वववेकानॊद 
ने भलू्म आधारयत प्रफॊधन के फाये भें याम दी। ववशरमभ हहट ने अऩनी ऩुस्तक 'द रीडय-भनेैजय' 
भें चाय फुननमादी रऺणों का उल्रेख ककमा है जो सबी नेताओॊ भें हदखाई देत ेहैं: 

1. नेताओॊ के ऩास सॊगठन के शरए स्ऩष्ट्ट दृक्ष्ट्ट है। 

2. नेताओॊ के ऩास अऩनी दृक्ष्ट्ट को दसूयों तक ऩहुॊचाने की ऺभता होती है जो शसपष  एक अच्छे 
ववचाय के फजाम एक कॉशरॊग की तयह है। 

3. नेताओॊ भें दृक्ष्ट्ट की हदिा भें काभ कयने के शरए दसूयों को पे्ररयत कयने की ऺभता होती है। 

4. नेताओॊ के ऩास काभ कयने के शरए शसस्टभ को काभ कयने की ऺभता है। कहने की जरूयत 
नहीॊ है कक वववेकानॊद भें चायों रऺण स्ऩष्ट्ट थे। 

नागरयकता शिऺा: 
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नागरयकता शिऺा की आधुननक अवधायणा के दो दृक्ष्ट्टकोण हैं: एक व्मक्तत अऩने ही देि का 
नागरयक होता है जहाॉ देिबक्तत एक भखु्म ववर्मवस्तु है। एक व्मक्तत बी एक वैक्श्वक नागरयक 
है। वववेकानॊद ने इन दोनों अवधायणाओॊ को अऩने तयीके से शभगश्रत ककमा है। उन्होंने जोय देकय 
कहा: "बायत के शरए अऩने ऩूये प्माय के साथ, औय अऩनी देिबक्तत औय ऩूवषजों के प्रनत श्रद्धा के 
साथ, भैं मह नहीॊ सोच सकता कक हभें अन्म देिों से फहुत कुछ सीखना है"। नागरयकता शिऺा 
की अवधायणा को बववष्ट्म के नागरयकों को एक नागरयक सभाज के ढाॊचे भें ढारना चाहहए जहाॊ 
नागरयक अऩने अगधकायों के फाये भें जागरूक हों, रोकताॊबत्रक आदिों का सम्भान कयें औय साझा 
क्जम्भेदायी के साथ कल्माणकायी सभाज के शरए काभ कयें। रोकताॊबत्रक नागरयकता के शरए 
शिऺा प्रथाओॊ औय गनतववगधमों का एक सभहू है क्जसका उद्देश्म मुवा रोगों औय वमस्कों को 
सभाज भें अऩने अगधकायों औय क्जम्भेदारयमों को ग्रहण औय प्रमोग कयके रोकताॊबत्रक जीवन भें 
सकिम रूऩ से बाग रेने के शरए फेहतय ढॊग से ससुक्ज्जत कयना है। 'रननिंग : द रेजय इन' 

(1996) भें उक्ल्रखखत ववशबन्न प्रकाय के सॊकटों से ननऩटने के शरए, वैक्श्वक शिऺा की अवधायणा 
ने कुछ आमाभों का सझुाव हदमा है, जैसे, आत्भ-खोज, ऩूछताछ, क्स्थयता, नवाचाय, सॊचाय, 
सहानुबनूत आहद। वैक्श्वक नागरयकता शिऺा (जीसीई) एक गहन सभझ को सॊदशबषत कयता है कक 
हभ सबी वैक्श्वक सभदुाम के नागरयकों के रूऩ भें एक साथ फॊधे हैं। हभायी आिाएॊ, सऩने, 

चुनौनतमाॊ सबी आऩस भें जड़ुी हुई हैं। जीसीई भें तीन भखु्म वैचारयक आमाभ िाशभर हैं: 
सॊऻानात्भक, साभाक्जक-बावनात्भक औय व्मवहारयक जो शिऺागथषमों को एक अगधक सभावेिी, 
न्मामऩूणष औय िाॊनतऩूणष दनुनमा भें मोगदान कयने भें सऺभ होने की आवश्मकता है। 

 

शिऺा औय वववेकानॊद का अॊतयाषष्ट्रीम ऩहर:ू 

आधुननक अॊतयाषष्ट्रीम दृक्ष्ट्टकोणों के सॊदबष भें शिऺा के दिषन औय वववेकानॊद की उबयती ववयासत 
भें ववचायों का एक घननष्ट्ठ सॊफॊध है, कबी प्रत्मऺ तो कबी ऩयोऺ रूऩ से। आत्भा की भकु्तत औय 
शिऺा के भाध्मभ से रॊफे सभम से खोई हुई भानवता का उत्थान उनकी एकभात्र प्राथशभकता है। 
उनका शिऺा का एक दिषन है जो न केवर अऩनी प्रकस नत से ऩुनमोजी है, फक्ल्क मूनेस्को औय 
अन्म सॊगठनों द्वाया ऩेि ककए गए कई प्रस्तावों औय शसपारयिों के सभान है। वववेकानॊद का 
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जीवन औय शभिन बौनतक प्रगनत के आधुननक अथों भें भानव भहहभा का एक प्रतीक है जो 
भनुष्ट्म को उसकी सवोच्च क्स्थनत भें ऩुनस्थाषवऩत कयता है। वववेकानॊद ने अऩना जीवन भानव 
उत्कस ष्ट्टता की भहान दृक्ष्ट्ट भें आधुननक भानवता को शिक्ष त कयने के शरए बफतामा। उन्हें 
वास्तव भें एक वैक्श्वक नागरयक के भॉडर के रूऩ भें भाना जाना चाहहए, िामद वह ऩहरा 
व्मक्तत क्जसने वैक्श्वक होने के सही अथष का वणषन ककमा, मानी सवषदेिीमता औय उच्चतभ िभ 
की याजनेता। 10 हदसॊफय 1948 के भहासबा सॊकल्ऩ 217ए (III) द्वाया स्वीकस त औय घोवर्त 
भानवागधकायों की सावषबौशभक घोर्णा की प्रस्तावना नीचे दी गई है: प्रस्तावना: "जफकक भानव 
ऩरयवाय के सबी सदस्मों की अॊतननषहहत गरयभा औय सभान औय अमोग्म अगधकायों की भान्मता 
दनुनमा भें स्वतॊत्रता, न्माम औय िाॊनत की नीॊव है। 

जफकक भानवागधकायों की अवहेरना औय अवभानना के ऩरयणाभस्वरूऩ फफषय कामष हुए हैं, क्जन्होंने 
भानव जानत की अॊतयात्भा को ठेस ऩहुॉचाई है, औय एक ऐसी दनुनमा का आगभन क्जसभें भनुष्ट्म 
को बार्ण औय ववश्वास की स्वतॊत्रता औय बम औय अबाव से भकु्तत का आनॊद शभरेगा, को 
सवोच्च घोवर्त ककमा गमा है। आभ रोगों की आकाॊऺा। जफकक मह आवश्मक है कक महद भनुष्ट्म 
को अत्माचाय औय उत्ऩीड़न के खखराप अॊनतभ उऩाम के रूऩ भें वविोह का सहाया रेने के शरए 
भजफूय नहीॊ ककमा जाता है, तो कानून के िासन द्वाया भानव अगधकाय की यऺा की जानी 
चाहहए। जफकक याष्ट्रों के फीच भतै्रीऩूणष सॊफॊधों के ववकास को फढ़ावा देना आवश्मक है। जफकक 
सॊमुतत याष्ट्र के रोगों ने चाटषय भें भौशरक भानव अगधकायों, भानव व्मक्तत की गरयभा औय भलू्म 
औय ऩुरुर्ों औय भहहराओॊ के सभान अगधकायों भें अऩने ववश्वास की ऩुक्ष्ट्ट की है औय साभाक्जक 
प्रगनत औय जीवन के फेहतय भानकों को फढ़ावा देने के शरए दृढ़ सॊकल्ऩ ककमा है। फड़ी स्वतॊत्रता। 
जफकक सदस्म देिों ने सॊमुतत याष्ट्र के सहमोग से भानव अगधकायों औय भौशरक स्वतॊत्रता के 
शरए सावषबौशभक सम्भान औय ऩारन को फढ़ावा देने के शरए खुद को प्राप्त कयने का सॊकल्ऩ 
शरमा है। जफकक इन अगधकायों औय स्वतॊत्रताओॊ की एक साभान्म सभझ इस प्रनतऻा की ऩूणष 
प्राक्प्त के शरए सफसे अगधक भहत्व यखती है 

इसशरए, अफ भहासबा, भानव अगधकायों की इस सावषबौशभक घोर्णा को सबी रोगों औय सबी 
याष्ट्रों के शरए उऩरक्ब्ध के एक साभान्म भानक के रूऩ भें घोवर्त कयती है, इस अॊत तक कक 
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प्रत्मेक व्मक्तत औय सभाज का प्रत्मेक अॊग, इस घोर्णा को रगाताय ध्मान भें यखते हुए, शिऺण 
द्वाया प्रमास कयेगा औय शिऺा इन अगधकायों औय स्वतॊत्रताओॊ के सम्भान को फढ़ावा देने के 
शरए औय प्रगनतिीर उऩामों द्वाया, याष्ट्रीम औय अॊतयाषष्ट्रीम, उनकी सावषबौशभक औय प्रबावी 
भान्मता औय ऩारन को सयुक्ष त कयने के शरए, दोनों सदस्म याज्मों के रोगों के फीच औय उनके 
अगधकाय ऺेत्र के तहत ऺेत्रों के रोगों के फीच। शिऺा, के अनुसाय वववेकानॊद, स्वमॊ की वास्तववक 
प्रकस नत की प्राक्प्त की सवुवधा प्रदान कयते हैं। मह भनुष्ट्म को जीवन की सबी चुनौनतमों का 
साभना कयने के शरए तैमाय कयता है औय अॊतत् भनुष्ट्म को उच्चतभ सॊबावनाओॊ के ऺेत्र भें रे 
जाता है। शिऺा के ववकास ऩय अॊतयाषष्ट्रीम आमोग ने मूनेस्को को अऩनी रयऩोटष भें, 'रननिंग टू 
फी': द वल्डष ऑफ़ एजकेुिन टुड ेएॊड टुभॉयो' (1972) एडगय पॉये की अध्मऺता भें आधुननक शिऺा 
के क्ष नतज भें एक उल्रेखनीम सपरता है। आमोग ने अऩना काभकाज ऐसे सभम भें िुरू ककमा 
था, जफ तेजी से साभाक्जक-साॊस्कस नतक औय साभाक्जक-आगथषक फदराव आकाय रे यहे थे। ऻान 
का ववस्पोट हो यहा था औय भनुष्ट्म की आकाॊऺाएॊ तेजी से फदर यही थीॊ। ऩरयणाभस्वरूऩ, ववश्व 
िाॊनत, अॊतयाषष्ट्रीम फॊधुत्व औय भलू्म आधारयत सभझ की भाॉगें उबय यही थीॊ। इसशरए, रननिंग टू 
फी (1972) 'एक कारातीत प्राथशभकता' के रूऩ भें उबयता है। "एक ऩूणष भनुष्ट्म भें व्मक्तत का 
िायीरयक, फौवद्धक, बावनात्भक औय नैनतक एकीकयण, शिऺा के भौशरक उद्देश्म की एक व्माऩक 
ऩरयबार्ा है।" भानवागधकायों की सावषबौशभक घोर्णा, अनुच्छेद 26 (2) रयऩोटष की ऩसष्ट्ठबशूभ दिषन 
के रूऩ भें प्रस्तुत कयता है ; शिऺा को भानव व्मक्ततत्व के ऩूणष ववकास औय भानव अगधकायों 
औय भौशरक स्वतॊत्रता के सम्भान को भजफूत कयने के शरए ननदेशित ककमा जाना चाहहए। मह 
सबी याष्ट्रों, नस्रीम मा धाशभषक सभहूों के फीच सभझ, सहहष्ट्णतुा औय शभत्रता को फढ़ावा देगा 
औय िाॊनत फनाए यखने के शरए सॊमुतत याष्ट्र की गनतववगधमों को आगे फढ़ाएगा। रयऩोटष (1972) 
के अनुसाय, शिऺा को व्मक्ततगत औय साभाक्जक ववकास के साथ-साथ िाॊनत औय सहहष्ट्णतुा, 
अहहॊसा औय अॊतयाषष्ट्रीम सभझ के साधन के रूऩ भें देखा जाना चाहहए। जैसे-जैसे याष्ट्र औय 
शिऺा धीये-धीये अगधक से अगधक जड़ुते जा यहे हैं, इसशरए शिऺा को प्राथशभकता दी जाती है: 

*अन्म रोगों की सभझ के रूऩ भें अॊतयसाॊस्कस नतक शिऺा का ववकास कयना औय फहुरवाद, 

आऩसी सभझ औय िाॊनत के भलू्मों के सम्भान की बावना भें अन्मोन्मागश्रतता की सयाहना 
कयना; 
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*शिऺा के भाध्मभ से साभाक्जक एकता को फढ़ावा देना, नागरयकता शिऺा कामषिभों के ववकास 
के भाध्मभ से भरू भलू्मों ऩय जोय देना 

ननष्ट्कर्ष 

स्वाभी जी अऩने देिवाशसमों की अऻानता औय ननधषनता, इन दो से फहुत गचक्न्तत थे औय इसे 
दयू कयने के शरए इन्होंने शिऺा की आवश्मकता ऩय फर हदमा। शिऺण प्रकिमा का कोई बी ऺेत्र 
ऐसा नहीॊ है क्जस ऩय स्वाभीजी की दृक्ष्ट्ट न ऩड़ी हो। स्वाभी जी का भानना है कक ऻान भनुष्ट्म 
भें स्वबाव शसद्ध है, कोई बी ऻान फाहय से नहीॊ आता, सफ अनदय ही है। सभस्त ऻान चाहे वह 
रौककक हो मा आध्माक्त्भक, भनुष्ट्म के भन भें है। इसका आवयण ज्मों-ज्मों हटता जाता है, त्मों-
त्मों हभाये ऻान की वसवद्ध होती जाती है। क्जस व्मक्तत से मह आवयण हट जाता है उसे ऻानी 
औय क्जस ऩय मह ऩड़ा हुआ है उसे अऻानी कहते है ंॊ। इसी सॊदबष भें स्वाभी जी ने कहा कक-
“भनुष्ट्म की आनतननषहहत ऩूणष ता का ंे अशबव्मतत कयना ही शिऺा है।” 

महद हभ शिऺा सम्फन्धी स्वाभी जी के सम्प्रत्मम को वतषभान ऩरयपे्रक्ष्म भें देखें तो मह स्ऩष्ट्ट 
दृक्ष्ट्टगोचय होता है कक शिऺा भनोववऻान के अभ्मुदम के ऩश्चात शिऺा सम्फन्धी जो सॊकल्ऩना 
आज उबय कय आमी है, वह स्वाभी जी के ववचायों के ऩूणषत् अनुकूर है। स्वाभीजी ने भनुष्ट्म के 
बौनतक एवॊ आध्माक्त्भक ववकास के शरए शिऺा को ऻान एवॊ कौिर के रूऩ भें स्वीकाय ककमा 
है, इसे ही वतषभान शिऺा प्रणरी भें ऻान एवॊ कौिर भें ही देखा जा सकता है। आज बी शिऺा 
अन्तननषहहत िक्तत के रूऩ भें जानी जा यही है। स्वाभी जी की शिऺा का आदिष है-ऩूणष भानव का 
ननभाषण। इस ऩूणषता हेतु वे भनुष्ट्म के बौनतक एवॊ आध्माक्त्भक दोनों प्रकाय के ववकास ऩय सभान 
फर देते थे। इन दोनों प्रकाय के ववकास के शरए स्वभी जी ने शिऺा के उद्देश्मों का ननधाषयण 
ककमे। जैसे रौककक उद्देश्म के अन्तगषत-व्मक्ततत्व, िायीरयक, चारयबत्रक, आत्भ ववश्वास, आत्भयऺा, 
भानशसक साॊस्कस नतक, भानव ननभाषण, व्मावसाशसक एवॊ धाशभषक शिऺा के उद्देश्म तथा आध्माक्त्भक 
उद्देश्म। महद हभ स्वाभी जी द्वाया फतामे गमे शिऺा भें सबी उद्देश्मों का गहनता से अध्ममन 
कयते है ंॊ तो वतषभान बायतीम शिऺा भें सबी उद्देश्म सक्म्भशरत हैं। तमोंकक सबी शिऺा 
िाक्स्त्रमों के अनुसाय शिऺा का अक्न्तभ उद्देश्म व्मक्तत का ननभाषण कयना चाहहए। इस कटौती 
ऩय स्वाभी जी के िैक्ष क उद्देश्म खये उतयत ेहै। 
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