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lkjka'k 

fdlh Hkh lkfgfR;d fr ds LFkkf;Ro ,oa 'kk'or egRo dh lPph dlkSVh ;g gS fd og 

mu yksxksa ds thou dks dgka rd çHkkfor djrh gS] ftudh laL fr dk mlesa fp=.k fd;k 

x;k gSA bl f"V ls ;g fufoZokn gS fd okYehfd & jkek;.k dh laLd`fr] jkse vkSj ;wuku 

ds egkdkO;ksa dh laL fr dh Hkkafr] iqjkrRo ;k bfrgkl dk [kaMgj ek= cudj ugha jg 

xbZA jk"Vª dh vfofPNUu laL fr ds rkus&ckus esa og 'krkfCn;ksa ls xqaFkh gqbZ gS vkSj vkt 

Hkh Hkkjrh; turk ds thou ij mldk lfØ; ,oa ltho çHkko gSA lekt ds mPp ls 

ysdj fuEure oxksaZ ij mlus bruk O;kid] vuojr vkSj xgjk çHkko Mkyk gS fd- ftldh 

rqyuk fdlh Hkh vU; lkfgfR;d ;k /kkfeZd fr ds çHkko ls ugha dh tk ldrhA jkek;.k 

Hkkjrh;ksa ds efLr"d vkSj ân; esa je pqdh gS] mudh vkdk a{kkvksa] Hkkoukvksa ,oa 

vkpkj&O;ogkj esa vkRelkr gks pqdh gSA 

eq[;'kCn&jkek;.k]Hkkjrh; laLd`fr]lkfgfR;d fr]egkdkO;ksa dh laL fr 

çLrkouk 

jkek;.k egku pfj=] lalkj ds vU; ,sfrgkfld egkiq#"kksa dh vis{kk] Hkkjr esa dgha vf/kd 

çk.koku vkSj okLrfod gSaA jkek;.k dh vkn'kZ&Hkjh mfä;ka gekjs ns'k ds lHkh Lrjksa ds 

yksxksa dh jluk ij Qy&Qwy jgh gSa& D;k Åap vkSj uhp] D;k jktk vkSj jad] loZ= 

mudk lkoZtuhu O;ogkj gSA xksLokeh rqylhnkl ds jkepfjrekul ds vfrfjä okYehfd 
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jkek;.k Hkh Hkkjr ds ?kjsyw lkfgR; çfrfuf/kRo djrh gS rFkk egkHkkjr vkSj iqjk.kksa ds 

lkFk&lkFk yksd&f'k{kk dk lqxe ek/;e ouh gqbZ gSA mlesa os vkn'kZ latks;s gq, gSa] ftuds 

vk/kkj ij pfj= dk fuekZ.k gksrkA mlh dh yksdfç;rk ds dkj.k czkã.k ¼oSfnd½ laL

frbl egkns'k ds dksus&dksus esa O;kIr gks xbZA fuj{kj xzkeh.k vkSj çdkaM fo}ku & lHkh 

çdkj ds lkaL frd Lrj ds yksxksa dks fj>kus dh] muds euksjatu ,oa Kkuo/kZu dh 

vf}rh; Hkkjrh; ifjikVh dk lfØ; Lo:i jkek;.k ds çpkj esa f"Vxr gksrk gSA çkphu 

Hkkjrh;ksa us fofHkUu tkfr;ksa vkSj oxksaZ esa oaVs gq, lekt dks ftl jgL;e;h 'kfä }kjk 

lqlaxfBr j[kk] mlds çdV fojks/kksa esa leUo; LFkkfir fd;k rFkk mls lR;] lnkpkj vkSj 

lRijaijkvksa ds ,d lkewfgd ,oa lkoZnsf'kd eap ij ykdj çfrf"Br fd;k] mldk 

cgqr&dqN vkHkkl jkek;.k ds çHkko ds vO;;u ls gks tkrk gSA jkek;.k us Hkkjrh; turk 

esa f"Vdks.k dh ,slh lerk vkSj ,dkRerk LFkkfir dj nh] ftlds le{k leLr oSfHkU; ,oa 

fojks/kkHkkl frjksfgr gks x,A ;g Fkh vk;Z & euhfi;ksa dh og i)fr] ftlls leLr jk"Vª] 

'kr&çfr'kr lk{kjrk dh vko';drk vuqHko fd;s fcuk gh] lH;rk vkSj laL fr ds Åaps 

/kjkry rd mB x;kA 

jkek;.k dk izHkko 

jkek;.k dk lEeku vkSj mldh yksdfç;rk o`gÙkj Hkkjr esa nf{k.k&iwohZ ,f'k;k esa Hkh dqN 

de ugha gSA ogka vkt Hkh jke dh iwtk gksrh gS vkSj mudh dFkk&ewy laL r esa] vFkok 

:ikarjksa esa vFkok dsoy vuq fr;ksa esaJksrkvksa dks ea=&eqX/k djrh gSA ,f'k;k ds fofHkUu 

çns'kksa esa gks jgh iqjkrRo dh [kkstksa ls jkek;.k ds lkaL frd çHkko ds çek.k cjkcj çdk'k 

esa vk jgs gSa] ogka dk thou] ogka dh dyk jkek;.k ls vuqçkf.kr jgh gSA vkReR;kx] ohjRo 

vkSj ifr&iRuh ds çse dh ;g vuwBh dFkk fo'o esa ftruh çlkfjr gqbZ gS] mruh dksbZ vU; 

lkfgfR;d fr ughaA 
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fiNys rhu gtkj o"kksaZ ds Hkkjr ds lkaL frd bfrgkl dk fo'kn ,oa O;kid ifjp; ikus 

ds fy, gesa jk"Vªh; laL fr ds fofHkUu i{kksa ij jkek;.k ds çHkko dk Hkh ;Fkksfpr ewY;kadu 

djuk pkfg,A tgka rd Hkkjrh; dfork dk ç'u gS] jkek;.k lnk ls vufxur dfo;ksa dh 

çsj.kk dk vuar lzksr] fpjaru vkn'kZ jgh g A LQwfrZ;qä o.kZu] 

ljy Nan rFkk laxhre; fofo/krk ls ifjIykfor bl egkdkO; dk Hkkjrh; dkO; xxu ij 

Nk tkuk dksbZ vk'p;Z dh ckr ugha FkhA çkphu ,oa e/;dkyhu Hkkjr esa ,slk dksbZ dfo 

ugha Fkk] ftlus okYehfd ds dkO; HkaMkj ls çsj.kk u xzg.k dh gks vkSj fQj o.kZ~; fo"k; ij 

viuh dYiuk vkSj çfrHkk dh Nki u cSBk nh gksA laL r lkfgR; esa egkdkO; dk çFke 

,oa HkO; fun'kZu ;gh okYehfd jkek;.k gSA blh dk fo'ys"k.k dj vkyadkfjdksa us egkdkO; 

dk y{k.k çLrqr fd;k A lxZcU/kks egkdkO;e~ dk çFke vkSja lcls lqanj y{; gS& jkek;.k 

naMh dk çfl) egkdkO;&fo"k;d y{k.k jkek;.k dks gh vkn'kZ ekudj fy[kk x;k gSA 

Hkkjr esa egkdkO;ksa dh ijaijk dk lzksr okYehfd ls çokfgr gqvk gS] oSls gh tSls ik'pkR; 

lkfgR; esa egkdkO; dk bfy;M ls çkdVî gqvk gSA ,d LQwfrZe;h vkSj tufç; jpuk gksus 

ds dkj.k jkek;.k us ijorhZ lkfgR; dks ,d:irk ds çokg esa lapkfjr gh ugha fd;k] 

vfirq mls fu;af=r Hkh j[kkA og ,d gh uk;d dks dsaæ&fcanq ekudj jph xbZ gS] mlesa 

tfVyrkvksa vkSj fo"k;karjksa dh U;wurk gS] rFkk og laf{kIr] lqlaxfBr vkSj dfoRoe; gS] vr% 

og ijorhZ dfo;ksa ds fy, Li/kkZ ,oa vuqdj.k dk vkn'kZ cu xbZ] tcfd egkHkkjr] viuh 

fo'kkyrk vkSj tfVyrk ds dkj.k] vuqdj.k dk vkn'kZ u cudj çsj.kk dk gh vf/kd lzksr 

cukA ;|fi dkykarj esa jkek;.k dh xhrkRed 'kSyh viuh ÅtZfLork [kks cSBh vkSj mldh 

Hkk"kk esa Hkh lq/kkj vkSj ifjorZu gks x,] rFkkfi ijorhZ dfo mlds uohu vuq"Vqi Nan dk 

vuqdj.k djrs jgs rFkk mlds dFkkud vkSj o.kZ~;& fo"k; ls eqä :i ls rF; vkSj çsj.kk 

xzg.k djrs jgs A 

;ksa rks jke dh vk af'kd thouh egkHkkjr rFkk çk;% lHkh iqjk.kksa esa ikbZ tkrh gS] ij Lo;a 

jkek;.k ij vk/kkfjr dkO;ksa vkSj ukVdksa dh la[;k x.kukrhr gSA lHkh dfo;ksa us okYehfd 
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dks vknj vkSj J)k dh f"V ls ns[kk gSA ^j?kqoa'k* esa dkfynkl us jkek;.k dks 

^dfoçFkei)fr* vkSj okYehfd dks ^vk|&dfo* ds uke ls lacksf/kr fd;k gSA mUgksaus viuk 

ekxZ iwoZlwfj;ksa vFkkZr okYehfd }kjk vkyksfdr crk;k gSA dkfynkl ds v/;;u ls ;g 

Li"V gS fd mUgksaus vkfn& dfo dh jpuk esa vius dks ljkcksj dj fn;k gS] okYehfd ds 

Hkkoksa vkSj 'kCnksa ls viuh dYiuk vkSj Hkko çdk'ku {kerk dks le`) ,oa l'kä cuk;k gSA 

HkoHkwfr us vius ukVdksa esa okYehfd ds iwjs 'yksd &ds&'yksd rks m)`r fd;s gh gSa] viuh 

çsj.kk ds lzksr bl dfo ds çfr ;g J)katfy Hkh vfiZr dh gS fd ,sls vkfn & dfo;ksa dh 

ok.kh dk vuqlj.k Lo;a vFkZ djrk gS& _"kh.kkaiqujk& |kuka okpeFkksZ·uq/kkofrA jkt'ks[kj ds 

vuqlkj Lo;a osnO;kl okYehfd ds f'k"; FksA ,d ds ckn nwljk dfo blh ef.k jRuksa dh 

[kku dh vksj vkdf"kZr g qvkA v'o?kks"k us ckS) gksrs gq, Hkh vius ^cq)pfjr* dsfl)kFkZ dk 

fp=.k jkek;.k ds jke ds vk/kkj ij fd;kA jkek;.k dk çHkko Hkfê] Hkkjfo] çk r & dfo 

vk<;jkt vkSj ok.k esa Hkh [kkstk tk ldrkA tc ,sls&,sls egkdfo ml vkfn&dfo ds 

çfr rK gksus esa xkSjo dk vuqHko djrs gksa] ro D;k vk'p;Z ;fn de çfrHkkokys ys[kd 

mUgha ls viuh leLr çsj.kk çkIr djsa ! 

fQj Hkh ;g mYys[kuh; gS fd jkek;.k dk vuqlj.k djusokys laL r ds ;s e/;dkyhu 

dfo] vius le; dh ifjfLFkfr }kjk çHkkfor gksus ds dkj.k] fd vf/kd lQy ugha gks lds 

A jkek;.k&egkHkkjr dh laL r bu dfo;ksa ds le; dh laL r ls cgqr nwj gV pqdh Fkh 

vkSj vo ikBdksa ;k Jksrkvksa dks çR;{k vkSj çHkkfor djus dk ç'u gh ugha FkkA bl dkj.k 

ykSfdd laL r ds egkdkO;ksa esa jkek;.k dk lgt LokHkkfod çokg] mldh Hkko&ço.krk] 

ljyrk ,oa lkSan;Z& psruk ds de n'kZu gksrs gSa A bl deh dks iwfrZ ds fy, ;s dfo 

ikafMR;&çn'kZu vkSj vyadkjksa dk çpqj ç;ksx djus yxsA bu çklafxd vlekurkvksa ds vk 

tkus ij Hkh ykSfdd laL r lkfgR; jkek;.k ds ;FkklaHko fudV gh cuk jgk Hkkjr ds 

çknsf'kd dkO; & lkfgR; ij Hkh jkek;.k dk çHkko bruk O;kid gS fd mldk iw.kZ 

v/;;u ,d Lora= çca/k esa gh laHko gSA bZlk dh uoha vkSj nloha 'krkCnh esa] tc laL r 
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vkSj çk r ls Hkkjr dh vk/kqfud Hkk"kkvksa dk mn~Hko gks jgk Fkk] jkek;.k us gh mudk 

fn'kk&funsZ'k fd;k] muds lkfgR;dkjksa dks çksRlkfgr fd;k vkSj bl çdkj orZeku oksfy;ksa 

ds fuekZ.k esa ;ksx fn;kA Hkkjrh; lkfgR; ds vk/ks ls vf/kd fgLls dks okYehfd jkek;.k us 

çsfjr fd;k gSA tgka laL r esa okYehfd ds dFkkud dks ysdjvusd jkek;.ksa fufeZr gqbZa] 

ogka vk/kqfud Hkkjrh; Hkk"kkvksa ds lkfgR; esa Hkh jke dFkk dh vf}rh; O;kidrk fn[kkbZ 

iM+rh gSA rfey daou jkek;.k] rsyqxq f}ikn& jkek;.k] ey;kye jkepfjr] dUuM+ rksjos 

jkek;.k] caxkyh froklh; jkek;.k] fganh jkepfjrekul] mfM+;k oyjkenkl jkek;.k] 

vlfe;k jkek;.k] ejkBh HkkokFkZ jkek;.k] xqtjkrh jkeokypfjr rFkk jktLFkkuh j?kqukFk 

:id xhrka jks;s okYehfd dh fnfXot; ds çek.k gSaA 'krkfCn;ksa rd Hkkjr ds lHkh Hkkxksa ds 

fganqvksa esa iqjkru jke dFkk dk bu çknsf'kd :iksa esa iBu&Jo.k gksrk jgkA okS) vkSj tSu 

Hkh jkek;.k ds O;kid çHkko ls vNwrs ugha jgsA ^n'kjFktkrd* ½ vkSj 

^vukedtkrd* esa jke&dFkk dk okS) :i ns[kus dks feyrk gS rks foeylwfj ds ^imepfj;* 

of.kZr gS  vdcj ds QekZu ls jkek;.k dk Qkjlh esa vuqokn fd;k 

x;kA mUuhloha vkSj ohloha 'krkCnh esa jkek;.k ds vaxzsth] teZu] Ýkalhlh] brkyoh vkfn 

;wjksih; rFkk Hkkjr dh çknsf'kd Hkk"kkvksa esa vuqokn fd;s x,A gky gh esa psd Hkk"kk esa Hkh 

,d vuqokn gqvk gSA fganh esa okYehfd dh fr ds vusd vuqokn ,oa HkkokFkZ gq,A ^cankS 

eqfuindat jkek;.k tsfg fuje;sÅ* ds }kjk rqylhnklth us dkfynkl dh rjg okYehfd 

dks viuk vkn'kZ cuk;k FkkA rc ls ysdj Hkkjrsanq gfj'paæ ds firk Jh fxfjoj& nkl& r 

^okYehfd&jkek;.k* ¼ lkrksa dkaM i|kuqokn½ rd okYehfd ds dbZ vuqokn vkSj HkkokFkZ fganh 

dks çkIr gq,

'yksdkFkZ çdk'k* ds uke ls ckydkaM vkSj lqanjdkaM ds ikap lxksaZ dk Hkkokuqokn fd;kA 
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jkek;.k ls ykSfdd laL r ds çkphu ukVddkjksa us gh çsj.kk ugha yh] oju vkt Hkh Hkkjr 

esa mlds vk/kkj ij ukVd vkSj fp=iV fufeZr fd;s tk jgs gSaA jke&dFkk ds loZçFke 

ukVdhdj.k dk mYys[k ^gfjoa'k* esa gqvk gS vkSj mldk orZeku :i uxj&uxj vkSj 

xkao&xkao esa [ksyh tkusokyh jke yhykvksa esa ik;k tkrk gSA fo'ks"k dj pS= vkSj vkf'ou ds 

uojk= egksRlo esa jkek;.k ds vusd '; vfHkuhr fd;stkrs gSa] rFkk var esa jko.k] dqaHkd.kZ 

vkSj es?kukn ds iqryksa dks tykdj iki ij iq.; dh fot; lwfpr dh tkrh gSA 

lkfgR; ds vfrfjä dyk&dkS'ky ij Hkh jkek;.k dk çHkko yf{kr gksrk gSA nqHkkZX;o'k 

vkt gekjh tkudkjh ds fy, çkphu dky ds jkek;.k& laca/kh fp=ksa ds dksbZ vo'ks"k 

miyC/k ugha gSaA gka] HkoHkwfr ds ^mÙkjjke*& ^pfjr* ds vkjaHk esa jke vkSj lhrk dks vius 

thou&fo"k;d fp=ksa dk voyksdu djrs gq, fn[kk;k x;k gS vkSj bl çdkj d#.k jl dh 

vfHkO;atuk dks rhozrj cukus dh ps"Vk dh xbZ gSA Hkkjr ds fofHkUu laxzgky;ksa esa e/;;qxhu 

fp=& fr;ksa ds tks uewus lqjf{kr gSa] muesa dbZ jke dFkk ls Hkh lacaf/kr gSaA Hkkjrh; fp= 

dyk ds lexz fodkl dk flagkoyksdu djus ij irk pyrk gS fd mles a jkek;.k vkSj 

egkHkkjr ds ';ksa dh gh çk;% iqujko`fÙk dh xbZ gSA yanu& fLFkr bafM;k vkfQl 

iqLrdky; esa ,d lfp= jkek;.k ds dqN va'k feyrs gSaA jktiwr & 'kSyh ¼ftldk le; 

rsjgoha 'krkCnh ds vkjaHk ls mUuhloha 'krkCnh dk e/; ekuk tk ldrk gS½ rFkk dkaxM+k 

&'kSyh ds fp=ksa esa jkek;.k ds vusd '; vafdr gSaA tks/kiqj ds laxzgky; esa yxHkx lkS 

o"kZ çkphu bD;kuos jkek;.k& fo"k;d fp=ksa dk laxzg ekStwn gSA t;iqj ds iksFkh[kkus esa 

jkek;.k ds Qkjlh vuqokn dh ,d lkS fNgÙkj fp=ksa vkSj lqugjs okMZj ls lfTtr 

u;ukfHkjke gLrfyf[kr çfr iM+h gSA ,å dfua?ke ds fp= & laxzg esa jkek;.k&laca/kh vusd 

fp= m)`r gSaA 
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fu"d"kZ 

jkek;.k Hkkjrh; thou vkSj laL fr esa vksr&çksr gSA egk Hkkjr vkSj iqjk.kksa ds lkFk mlus 

Hkh çkphu ,oa e/;;qxhu Hkkjr esa fofHkUu tkfr;ksa vkSj laçnk;ksa ds lkaL frd ,dhdj.k esa 

rFkk Hkkjrh;ksa ds f"Vdks.k dks vk/;kfRed cukus esa vçfre ;ksx fn;k gSA mlus iq#"kRo 

vkSj ukjhRo ds ,sls vkn'kZ gekjs lkeus j[ks gSa] tks lHkh oxksaZ ds yksxksa ds fy, vuqdj.kh; 

gSa vkSj vkifÙkdky esa mudk iFk&çn'kZu djrs gSaAykSfdd vkSj ikjykSfdd thou ds 

loksZPp vkn'kksZ dk dks'k gksus ds dkj.k jkek;.k Hkkjr esa vkt Hkh uSfrdrk vkSj lnkpkj 

dh vk/kkjf'kyk cuh gqbZ gSA og çR;sd O;fä ds fy, ,sls ekunaM fu/kkZfjr djrh gS] 

ftuds vuqlkj og viuk nSuafnu O;ogkj lapkfyr dj ldrk gSA r#.k&r#f.k;ksa dks 

ln~O;ogkj ds mnkÙk vkn'kksaZ dh vksj çsfjr djus ds fy, jkek;.k ls c<+ gksrk gS fd 'og 

lnk ds fy, Hkkjr ds vk;ksZ ds le{k ,d ,slk fnO; mnkgj.k ouk jgsxk] tks egku 

O;fä;ksa dks viuk opu fdlh Hkh ewY; ij fuHkkus ds fy,] lUukfj;ksa dks lq[k&nq%[k esa 

vius ifr dk lkFk nsus ds fy, rFkk Hkzkar&fpÙk vkSj gBh fL=;ksa dks dSds;h dh Hkkafr 

LokFkksaZ dk vR;f/kd vuqlj.k u djus ds fy, lnk çsfjr djrk jgsxk A 

lUnHkZ xzUFk lwph 

 vxLR;&vkJe 230 

 vxzoky] jRupUnz 309 

  

 vV~Vkyd 213 

 vfrfFk&lRdkj 9&12 

 vkpkj&fopkj 9&49 

  


