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Hkkjrh; laLÑfr dk laj{kd&lao/kZd % fot;uxj lkezkT; 

& Ñ’.knso jk; 

 

MkW- jktdqekj]  ,lksfl,V çksQslj] 

jktdh; LukrdksŸkj egkfo|ky;] fHkokuh 

 

 fot; uxj lkezkT; dh LFkkiuk la;ksxo”k ?kfVr ?kVukvksa dk ifj.kke ugha FkkA cfYd 

blds dkj.k Hkkjrh; bfrgkl ds vk/kkjHkwr rdZ esa fNis Fks A bldh mRifr fookn dk fo’k; 

gS ijUrq fofHkUu fo}ku mRifr ls lacaf/kr ?kVukvksa ds fo’k; esa ,der gaS fd bldh mRifr 

volj ,oa fo”okl dk ifj.kke Fkh A fnYyh lYrur nf{k.kh Hkkjrh; {ks=ksa dks fu;fU=r j[kus 

esa vlQy jgk rFkk blh le; fgUnqokn dk mn; gqvk A bldh LFkkiuk dk ek= jktuhfrd 

egŸo ugh oju~ ;g ,d çdkj ds rhoz lkaLÑfrd vkUnksyu dh vfHkO;fDr Fkh A fo”kky 

jktuxj ds mnxe lEcU/kh vusd ijEijkxr o.kZuksa ds lkj :i esa jkWcVZ lsosy dgrk gS fd 

egkiq:’kksa ds usr`Ro esa fnYyh lYrur ds fo?kVu ds le; cgeuh lkezkT; dh rjg 

fot;uxj lkezkT; dk mn; gqvk A mlds vuqlkj laxe ds ikap iq=ksa us ftuesa gfjgj vkSj 

cqDdk lokZf/kd çfl) Fks ds }kjk rqaxHknzk ds mŸkjh rV ij fLFkr vusxqìh nqxZ ds lEeq[k 

fot;uxj “kgj ,oa jkT; dh uhao Mkyh xbZA mUgksus rRdkyhu çfl) czkã.k lk/kq ek/ko 

fo|kj.; rFkk muds HkkbZ osnksa ds çfl) Hkk’;dkj lk;.k dh çjs.kk ls ;g egku lkgfld 

dk;Z rFkk ek/ko fo|kj.; dh lykg ij vius vkpj.k dh f”k{kk fu:i.k fd;k vkSj lHkh ikap 

HkkbZ;ksa us mŸkj ds vkØe.kdkfj;ksa dh çxfr ds fo:)çfrjks/k laxfBr djus dk xEHkhj ç;Ru 

fd;k A 

 Hkkjr ds bfrgkl esa fot;uxj lkezkT; dk egŸo ;g gS fd yxHkx rhu “krkfCn;ksa 

rd og ns”k ds çkphurj /keZ ,oa laLÑfr dk lkFk nsrk jgk vkSj mUgs u, fopkjksa ,oa 

“kfDr;ksa ds çp.M vkØe.k ls fuxy tkus ls cpk fy;kA ;g fot;uxj gh Fkk ftlds ikl 

rqdZ vQxku lYrur ds iru rFkk egRoiw.kZ ns”kh “kfDr;ksa ds vH;qn; ds dkj.k *rRdkyhu 

jktuhfrd ifjfLFkfr dh dqath FkhA* 

 1336 esa gfjgj ,oa cqDdk }kjk LFkkfir lkezkT; vius {ks=h; foLrkj ,oa lkaLÑfrd 

miyfC/k;ksa ds mrkj&p<+koksa ds ckotwn nsojk; f}rh; us uxj ,oa jkT; dh çfr’Bk esa o`f) 

dh ftldk o.kZu fudksydksUVh o vCnqjTtkd tSls fons”kh ;kf=;ksa us fd;k gS] ckn ds “kk”kd 

ujflag lkyqo us vius fo”oklh lsukifr ujl uk;d rqyqo dks jkT; ds ç”kklu dk nkf;Ro 

lkSaidj cqf)erk çnf”kZr dh A 1509 esa blh rqyqo oa”k dk Ñ’.k nso jk; xn~nh ij cSBk 

ftlus vius thoudky 1529 rd] bl lkezkT; dks ;q) rFkk “kkafr dh dykvksa esa 
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mYys[kuh; lQyrk,¡ fnykdj] lkezkT; rFkk Lo;a dks ,sfrgkfld :i ls egku o ledkyhu 

fgUnw jkT;ksa esa lokZf/kd “kfDr”kkyh] fot;uxj dk lcls cM+k “kkld rFkk Hkkjr ds bfrgkl 

ds lcls çfl) jktkvksa esa ls ,d ds :i esa lqLFkkfir fd;k Fkk tSlk fd eqxy ckn”kkg 

ckcj o vusdksa fons”kh ;kf=;ksa us c[kwch fy[kk gS A 

 Ñ’.k nsojk; ,d QqrhZyk ;ks)k] egku dqVuhfrK o ,d mEnk bUlku Fkk A mlus 

mEerqj ls f”koleqnze] xtifr çrki :nz ls mn;fxfj] dksUMfoMq ] dksaMiyh o fotxkiV~Ve 

vkSj chtkiqj ds “kkld bZLekbZy vkfny”kkg ls jk;iqj nksvkc Nhudj vf/kdkj dj fy;k A 

mlus ;q) esa fojks/kh “kkldksa ds ifjtuksa o vkfJrksa dks cUnh cukdj Hkh muds lkFk cgqr 

lEeku dk O;ogkj fd;k tks Hkkjrh; laLÑfr dk Js’Bre lw= gS] ftldk vuq”kj.k ckn esa 

N=ifr f”kokth egkjkt us Hkh fd;k A Ñ’.k nsojk; ds LoHkkodh Hkwjh&Hkwjh ç”kalk Mksfeaxks 

iht us dh gS ** og lcls vf/kd fo}ku ,oa iw.kZ jktk gS ftruk lEHkor % gqvk tk ldrk gS] 

LoHkko ls gh çlUu ,oa ije çQqfYyr gS] og czkã.kksa dk lEeku djrk gS os dfBu dk;ksZa ds 

fy, mi;qDr ugha ysfdu çHkko”kkyh] bZekunkj o lqUnj gksrs gSaA og ,sls O;fDr;ksa esa ls gS tks 

fonsf”k;ksa dh gSfl;r ns[ks fcuk mudk lEeku vkSj Ñikiw.kZ lRdkj djrk gS] og ,d egku 

“kkld rFkk U;k;iw.kZ O;fDr gS fdUrq dHkh&dHkh Øks/k ds o”khHkwr gks tkrk gS] ftruh lsuk 

vkSj çns”kksa ij mldk vf/kdkj gS ml fglkc ls og Js.kh esa fdlh ls Hkh cM+k jktk gS fdUrq 

lHkh ckrksa esa og bruk “kwj vkSj iw.kZ gS fd ,slk çrhr gksrk gS fd mlds tSls O;fDr ds ikl 

ftruk gksuk pkfg, mldh rqyuk esa vly esa mlds ikl dqN ugha gS A ** 

 nf{k.k Hkkjr dh dyk ,oa okLrqdyk iwoZ&eqfLye dky esa vius xkSjo ds pekZsRd’kZ ij 

igq¡p x;h Fkh ijUrq vykmnhu dh lsuk }kjk bls Hkkjh {kfr igq¡pkbZ x;h Fkh Afot;uxj dh 

dyk dks nzfoM+ dyk dgk x;k gS ijUrq bldh okLrqdyk vyx çdkj dh gS ftlesa isaphnk 

oLrq,¡ ç;ksx dh x;h gS A vkaf”kd :i ls u’V gq, eafnjksa dh ejEer dh x;h ,oa c`gn 

vkdkj çnku fd;k x;k] iqjkus eafnjksa ds /oalko”ks’kksa ds Åij u;s eafnjksa dh O;kid ;kstuk 

cukbZ x;h ,oa mudk fuekZ.k fd;k x;k A uo fufeZr eafnj vkdkj&çdkj esa o`gn Fks tSlk 

fd Ñ’.knsojk; }kjk fufeZr gtkjk jke ,oa foV~By nso efUnj]ftuesa ,d lkFk gtkjksa 

HkDrx.k vk ldrs Fks A eafnj okLrqdyk esa dbZ u;s rRo tksMs+ x;s&dY;k.k eaMi ;k vayÑr 

LraHk] cjkens ds ck;sa fdukjs ij e.Mi dk fuekZ.k] xHkZx`g vkSj xksiqje iwoZor cus jgs A vEeu 

/keZLFkkuksa dk  fuekZ.k lgk;d eafnjksa ds :i esa fd;k x;kA dY;k.k e.Mi blfy, egRoiw.kZ 

Fkk D;ksafd ml ij fofHkUu nsorkvksa dh vkÑfr;k¡ cuk;h x;h] lkFk gh fo”ks’k mRloksa dh n`f’V 

ls Hkh ;g egRoiw.kZ Fkk A 

 ;gk¡ dh okLrqdyk esa LraHkksa dk  çpqjrk esa ç;ksx fd;k x;k rkfd fuekZ.kksa dk vkdkj 

c<+k;k tk lds vkSj o`gn lHkkxkjksa dk fuekZ.k laHko gks] ftlesa fuekZ.k vayÑr gqvk rFkk 
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çkphu Hkkjrh; ewfrZdyk dk vkdkj ns[kus dks feyk A ,d gtkj LraHk okys gtkjk efUnj dk 

fuekZ.k fot;uxj eafnj dyk dk vkn”kZ Lo:i FkkA LraHkksa dk fuekZ.k bl çdkj fd;k x;k 

fd os vyadkfjd fn[krs Fks A ewfrZ;ksa ds iê fofHkUu ikSjkf.kd dFkkudksa dks n”kkZrs Fks]HkO; 

vkdkjksa ,oa vyadj.k okys xksiqje eafnjksa esa ços”k ds fy, cM+s }kjks dk fuekZ.k djrs Fks A 

/khjs&/khjs budk vkdkj ,oa la[;k c<+rh x;h A ;g jkspd rF; gS fd /keZ&fujis{k Hkouksa esa 

baMks&bLykfed fo”ks’krk,¡ ik;h x;h gaS tSls xaqcn ,oa dey dk fuekZ.kdks iwoZ ds HkO; 

fot;uxj ds /oalko”ks’kksa esa vHkh Hkh ns[kk tk ldrk gS] ftlesa lkSn;Z ,oa dykRed rRo vHkh 

Hkh fo|eku gaS] foV~By ,oa gtkjk jke eafnj blds mnkgj.k gaS A Åaps pcwrjs] cM+s lHkkxkj 

,oa LraHk blesa ns[ks tk ldrs gSa A vk/kqfud Hkkjr ds vf/kdka”k çfl) eafnj rqaxHknzk ds 

nf{k.k esa vofLFkr gaS] budk fuekZ.k fot;uxj dky esa gh gqvk gS ;Fkk daqHkdks.ke] dk¡pjiqje] 

Jhjaxe o osYyksj vkfn ,sfrgkfld eafnjksa ls Hkjs iM+s gaS A 

 fot;uxj okLrqdyk dk vafre pj.k enqjk “kSyh ds :i esa lkezkT; ds iru ds ckn 

Hkh Qyrk&Qwyrk jgk blds mnkgj.k enqjS] Jhjaxe] jkes”oje] fr:oYywj] fpnacje] frUukosyh 

,oa lqnwj nf{k.k ds dbZ LFkkuksa esa ns[kk tk ldrk gSA fot;uxj ds njckj esa mPpdksVh ds 

dbZ fp=dkj Hkh Fks gkykafd fp=dyk /khjs&/khjs foyqIr gksrh pyh x;h] iqrZxkyh ys[kdksa ,oa 

vCnqjTtkd us fot;uxj lezkV dh lsok esa jgus okys fp=dkjksa ds mPp Lrj dh ppkZ dh gS 

Afot;uxj ds “kkld f”k{kk ,oa Kku ds egku laj{kd Fks budk “kklu laLÑr lkfgR; ds 

fy, iquZtkxj.k dky Fkk A bUgksus nzfoM+ Hkk’kkvksa rfey] rsyxw] dUuM+ ,oa ey;kye ds {ks= 

esa uo “kkL=h; }kj [kksysA ;|fi rfey dks NksM+dj bu Hkk’kkvksa dh lkexzh laLÑr ds ewy 

ikBksa ls yh x;h Fkh A ;s lkfgR;] HkfDr vkUnksyu ds ek/;e ;s lkaLÑfrd vknku&çnku ds 

okgd cus A mŸkj Hkkjr dh rjg ;gk¡ Hkh laLÑr lekt ds dqN oxkZsa ds fy, Kku dk 

ek/;e cuk jgk A njckj }kjk ,sfrgkfld dFkk ,oa vkRedFkk ys[ku dks çksRlkfgr fd;k x;k 

A lk;.k ds usr`Ro esa cM+h la[;k esa czkã.kksa vkSj vkj.;dksa ij fVdk,¡ fy[kh xbZ A gsekfnz us 

/keZ”kkL= ij Vhdk fy[kh] gkykafd lkekftd laLFkkvksa dh çxfr esa bu ys[kdksa dk ;ksxnku 

FkksM+k gh jgk A 

 fot;uxj ds vf/kdka”k “kkld vR;Ur f”kf{kr Fks ,oa buesa ls dqN us lkfgR;d 

;ksxnku fn;kA Ñ’.knso jk; laLÑr ,oa rsyqxw dk fo}ku Fkk mlus cM+h la[;k esa fo}kuksa dks 

laj{k.k fn;k] dgk tkrk gS fd Ñ’.knso jk; us laLÑr esa tkEcorh dY;k.ke rFkk rsyqxw esa 

veqDreY;n dh jpuk dh A tSu] oS’.ko ,oa “kSoksa us rfey esa /kkfeZd lkfgR; çLrqr fd,A 

e;dUnj us f”kokuuan cks/k dh jpuk dh] v:uanh dk f”kokuan] flŸkj dh “kSo er ij ,d 

egku Dykfld gS A ml le; ds /keZ fujis{k lkfgR; esa iqyxsaìh dk uycsUck rFkk foysiqrqjj 

dk Hkkjre ls lq”kksfHkr Fkk ftUgs v’VfnXxt dgk tkrk gS] bues isnnu lokZf/kd çfl) Fkk 
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ftls vf/kjktdfofirkeg dh jktdh; mif/k çnku dh x;h Fkh] bUgksus euq pfjr dh jpuk 

dh A frEeu us ifjtkr ijg.k] rsukyh jkeÑ’.k us ik.Mqjax egkRe; jpk A bu lHkh us rsyqxq 

dkO; dks ,d u;h fn”kk nhA isnnu dks vk/kqfud rsyqxq dk tud dgk tkrk gS A frEeu 

}kjk fyf[kr çse dFkkud yEcs le; rd yksxksa ds efLr’d esa rktk cuk jgk A  

 bl le; laLÑr lkfgR; ,oa vU; /keZfujis{k lkfgR; dk rsyqxw esa vuqokn dk;Z Hkh 

cM+s iSekus ij gqvk A bls Ñ’.knso jk; us çksRlkfgr fd;k A JhukFk dks nsojk; f}rh; }kjk 

oudkfHk’ksd dh mikf/k nh x;hA iksru tdUuk ,oa nqXxu us laLÑr ,oa çkÑr jpukvksa dk 

rsyqxq esa vuqokn fd;k 

 fot;uxj lkezkT; dk “kklu dky dUuM+ ,oa ey;kye ds fodkl dk dky Hkh Fkk 

A bl vof/k dk çFke dUuM+ fo}ku e/kqjk us /keZukFkiwju dh jpuk dh tks 15osa tSu rhFkkZadj 

ls lacaf/kr gS A ikydqUdh lkseukFk us ohj”kSookn ij rsyqxq ,oa dUuM+ esa dbZ mRlkg dk 

fuekZ.k fd;k A dfo;ksa dk ;g mRlkg ,oafo}rk dkO; ds u, :iksa çca/k] f}vFkhZ ,oa ;{kxku 

ds :i esa lkeus vk;k A çse] HkfDr] n”kZu ,oa mins”kkRed rRoksa dk larqyu dkO; esa cuk 

jgk A bl le; lkSan;Zcks/k vU; rRoksa ls dgh c<+dj dfo;ksa dk çeq[k jpuk,¡ dh A 

ekyukj; us dUuM+ ,oa laLÑr esa cgqeqY; lkfgR; jps] og Ñ’.knso jk; ds njckj esa jgrk 

Fkk A dUuM+ dk O;kdj.k dukZVd “kCnkuq”kklu blh le; fy[kk x;kA ey;kye dk çFke 

çekf.kd lkfgR; dk;Z muuqusyh lans”ke blh le; lkeus vk;k tks dkfynkl ds es/knwr ij 

vk/kkfjr FkkA uEcwnjh czkã.kksa us ey;kye lkfgR; esa ,d u;h “kSyh dk fodkl fd;k ftls 

/kfd;kdqZYrqLr dgk tkrk gS blesa iqjk.kksa ds dFkkudksa dks u`R; ds ek/;e ls çLrqr fd;k 

tkrk gS A ek/ko if.kdj us Hkxon xhrk dkey;kye esa vuqokn fd;k A var esa dgk tk 

ldrk gS fd rRdkyhu le`) jktdh; dky us lkfgR; esa uo Dykfldh ijEijkvksa ,oa 

jksekafVd vfHkO;fDr ds fy, çpqj ys[ku gqvk A 

 fot;uxj dh lkaLÑfr miyfC/k;ksa dks Ñ’.knso jk; us vius mYys[kuh; dk;ksZ dh 

cnkSyr ubZ o fpjLej.kh; cqyafn;k¡ çnku dh Amlds jkT;dky esa fot;uxjdk u dsoy 

lkezkT; dk {ks= foLrkj pekZsRd’kZ ij igqapk cfYd dyk ,oa fo|k ds çksRlkgu vkSj uol`tu 

gsrq Hkh Lej.kh; Fkk tks mijksDr ls çekf.kr gksrk gS fd Ñ’.k nsojk; Lo;a çdk.M fo}ku vkSj 

fo|k dk mnkj vkJ;nkrk Fkk tSlk dh Ñ’.k “kkL=h fy[krs gSa fd ** og viuh /kkfeZd meax 

rFkk mnkjrk ds fy, fdlh Hkh çdkj de fo[;kr ugh Fkk A og fgUnw /keZ ds lHkh lEçnk;ksa 

dk lEeku djrk FkkA ;|fi mldh viuh vkLFkk oS’.ko /keZ esa Fkh A ijkftr “k=q ds çfr 

n;kyqrk foftr uxjksa ds fuokfl;ksa ds çfr mlds n;k ,oa nku”khyrk ds dk;Z] mldk egku 

lSfud ijkØe] ftlds dkj.k og vius tkxhjnkjksa rFkk viuh çtk dk leku Hkko ls fç;cu 

x;k Fkk] fons”kh jktnwrksa&;kf=;ksa ds çfr mldk vuvojr Lokxr rFkk n;kyqrk] mldh 
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çHkko”kkyh O;fDrxr vkÑfr] mldk lq[kçn :i rFkk uezHkk’k.k ftuls ,d ifo= ,oa 

çfrf’Br thou dk irk pyrk Fkk] lkfgR; ,oa /keZ ds fy, mldk çse viuh çtk ds 

dY;k.k ds fy, mldh mRdaBk rFkk fo”ks’kdj vfr fo”kky /ku&jkf”k tks og eafnjksa] czkã.kksa 

o xjhcksa dks nku ds :i esa nsrk FkkA ** bu lc ds dkj.k og oLrqr% nf{k.k Hkkjr dk lcls 

egku jktk Fkk tks bfrgkl ds iUuks dks dkfUr çnku djrk gS A okLro esa fot;uxjmlds 

jkT; dky esa xkSjo ,oa le`f) ds f”k[kj ij igqap x;k Fkk tks Hkkjrh; lH;rk ,oa laLÑfr 

dk ,d tkToY;ekujRu Fkk vkSj ;gh vyadj.k ml dky dks foHkwf’kr djrk gS A 

 mijksDr fooj.kksa ls çekf.kr gksrk gS fd fot;uxj lkezkT; nf{k.k Hkkjr esa fgUnw /keZ 

,oa laLÑfr ds l”kDr laj{kd ,oa lao/kZd ds :i esa lkeus vk;k A bldk dkj.k Fkk fd 

fot;uxj ds “kkld viuh vkjfEHkd fLFkfr ds çfr ltx Fks A bl jktoa”k dh LFkkiuk esa 

Hkh /kkfeZd rRo rFkk lk/kq&larksa dh çjs.kk vkSj ekxZ n”kZu Fkk ftlls ;gk¡ ds “kkldksa us lUr 

& egkRekvksa] “k=q&fL=;ksa] cafn;ksa] foftrks] “kkflrksa o ns”kh rFkk fons”kh ;kf=;ksa o esgekuksa ds 

çfr lEeku] n;k&nku o ekuo xfjek vkfn dk çpqj ç;ksx fd;k] fo”ks’kdj Ñ’.k nsojk; ds 

fy, ;s os çsjd rRo Fks tks Hkkjrh; laLÑfr dk “kk'or o Js’Bre ekxZ jgk gSA fuf”pr rkSj 

ij og fot;uxj lkezkT; gh Fkk ftlus yEcs le; rd u dsoy Hkkjr dh çkphurj lH;rk 

,oa laLÑfr dk bLykfed lSykc ls laj{k.k fd;k cfYd mldk dfBurj le; esa çpqj 

ek=kesa lao/kZu Hkh fd;k A 

 

lanHkZ xzUFk lwfp 

Hkkjr dk o`gr bfrgkl % e/;dkyhu Hkkjr] etwenkj] jk;pkS/kjh] nŸk  

e/;dkyhu Hkkjr dk bfrgkl % ,y- ih- “kekZ  

e/;dkyhu Hkkjr dk bfrgkl % Hkkx 1 ,p- lh- oekZ  

,d QksjxksVu vEik;j % jkWcVZ lhosy 

eseksjht vkWQ ckcj % Ldksyj lySDV 

ckcjuke % vuqokfnr  lqlUuk ,fuVh csofjt 

usjsfVo vkWQ Mksfexksa iht & Mksfexksa iht 

nh cqd vkWQ M;wjsV ckjckslk & ckjckslk 

nh baVhusjsjh vkWQ yqMksfodks nh ckFkZsek & ckFkksZykE;w fM;kt 

vCnqjTtkd & bZjku dk jktnwr & fot;uxj dh ;k=k dk fooj.k 

fudksydksaVh& bVyh dk ;k=h nsojk; f}rh; ds le; fot;uxj dh ;k=k dk fooj.k 

 


